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Calisma hayatinin ¢6zim bekleyen sorunlarinin ele alindigi 11. Calisma
Meclisi Toplantisi, Bagshakan Ahmet Davutoglu’nun da katilimiyla gercek-
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Binlerce liyemiz ge¢miste eksik 6denmis yevmiyelerini aldi...

Oz Orman-is 6ncesindeki eski sendika déneminden siiriip gelen ve
binlerce iscimizi isvereniyle davalik hale getiren ‘Yevmiye Tespiti’ meselesi,
sendikamizin blyik gayretleri sonucu ¢oziime kavustu. Yevmiyesi olmasi
gerekenden duslk bulunan binlerce Gyemiz, yapilan tespit calismasiyla
hakkini alirken, fiili yevmiyesi yiksek ¢ikan lyelerimizin herhangi bir hak

kaybina ugramasini da onledik. 5 Se
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Hak-is Genel Baskan Yardimcisi
Settar Aslan SGK Genel Kurulunda
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Baskan
' Yardimcisi Settar Aslan,
sosyal glivenlik sisteminin :
iyi bir noktaya geldigini,
sorunlarin
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Adil Gegis ve Endustriyel Donlisim’ baslikli
oturumda konustu, ayrica ITUC Genel Sekre-
teri Burrow’la 6zel bir gériisme yapti.

4. Sayfa

Aslan Kon TV’de Konustu:
“KADRO SOZUNUN TAKiPCIYiz”

Kadro ve asgari licret basta olmak
Uzere, secim oOncesinde vyapilan
somut vaatlerin yerine getirilmesi
icin Hikiimet icraatlarinin takipgisi
olacaklarini belirten Genel Baskan
Aslan, 5620 Sayil Yasanin ivedilikle
degistirilmesini istedi.

11. Sayfa

BAKAN EROGLU'YA
HAYIRLI OLSUN ZIYARET]

Genel Baskanimiz Settar Aslan,
Hak-is Yonetim Kurulu ile birlikte,
Orman ve Su isleri Bakani Veysel
Eroglu’ya hayirli olsun ziyaretinde
bulundu. Aslan, ziyarette, gegcici
iscilerimizin kadro sorununu da
glindeme getirdi.

9. Sayfa

OGRETMENLER GUNONG
OGRETMENLERIMIZLE KUTLADIK

Settar ASLAN
Genel Baskan
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SENDIKACILIK RiSK ALMAYI
GEREKTIRIR

Sevgili orman ve tarim emekgileri...

Genel Baskanimiz Settar Aslan,
24 Kasim Ogretmenler Gini’nd,
Genel Merkezimize komsu olan
Balgat Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi  6gretmenleriyle  birlikte
kutladi.

Gelisme ve kalkinma yolundaki bir
Ulkenin galisma hayatindaki sorun-
lari da ¢ozmekle bitmiyor.

15. Sayfa 2. Sayfa
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SENDIKACILIK RiISK ALMAYI GEREKTIRIR

Sevgili orman ve tarim emekgileri...

Gelisme ve kalkinma yolundaki bir Glkenin calisma hayatindaki so-
runlari da ¢cozmekle bitmiyor. Sendika hakkini kullanabilen iscilerimiz,
emeginin hakkini alma ve aldigini koruma noktasinda, sendikasiz is-
cilerimizden daha sansl olsa bile, bu durum, her sorunun ¢ézuldug
anlamina gelmiyor.

Zaten sendika miiessesesinin varlik nedenlerinden birisi de, bir yan-
dan var olan sorunlari cozmeye gayret ederken, obur taraftan, ortaya
cikabilecek muhtemel sorunlari dnleme ¢abasi icinde olmaktr.

Geride biraktigimiz donemde, isci-isveren-hiikiimet taraflarinin
katthmiyla 11. Calisma Meclisi Toplantisi gergeklesti. Sendikali-sen-
dikasiz tim emekgilerimizin ¢d6zim bekleyen sorunlarini, Calisma
Meclisi Toplantisinda glindeme getirerek, muhataplarimiza dogrudan
ifade ettik.

Ulkemiz 2015 vyili boyunca, diinyanin en gelismis lkelerinin
olusturdugu G20’nin faaliyetlerine ev sahipligi ve baskanlik etti. Yil
boyunca yapilan ¢alismalar, Antalya’daki G20 Liderler Zirvesi'nde de-
gerlendirilerek, diinyanin gelecegini etkileyecek kararlara imza atild..
Emegin temsilcisi olarak bizler de, G20 Zirvesine bizzat katilarak, eme-
gin sorunlarini ve gelecege donlik 6ngorulerimizi dile getirdik.

Bu 6nemli zeminlerin disinda, basta Hilkiimet Uyeleri ve parlamen-
terler olmak lizere, muhatap oldugumuz her zeminde, 6nceligi ‘kadro
sorununa’ vermek kaydiyla, tiyelerimizin sorunlarini ve taleplerini di-
le getirmeyi ihmal etmedik.

RiSKi OMUZLADIK

Sendika olarak, yakin gecmiste mesgul oldugumuz 6énemli bir so-
run da ‘Yevmiye Tespiti’ meselesiydi. Gegmisi 30 yil gerilere kadar
uzanan yanlis hesaplama ve uygulamalardan kaynaklanan bu get-
refilli sorun, Oz Orman-is’ten 6nce Orman Teskilatinda yetkili olan
sendikaninilgisizlik, takipsizlik, vurdumduymazlik ve gérevihmalinden
kaynaklaniyordu.

Biz miisebbibi olmadigimiz bu agir sorunu siiknetle ve diyalog
yoluyla ¢c6zmeye calisirken, bizzat bu sorunun sebebi olan eskiler, isci-
lerimizi mahkeme kapilarinda suriindiirmek ve ‘cantaci avukatlarina’
yem etmek igin harekete gectiler.

Biz, is barisini korumak ve (Ulyelerimizi mahkeme kapilarinda
striindirmemek icin ¢6zUim ararken, gorevini yapmayarak sorunun
kaynagi olanlar, “Iscinin yasal hakkini kullanmasini engelliyorsunuz.”
diyerek, hakkimizda tezvirata giristiler. Sendika olarak, sorumlusu ol-
madigimiz bu meselede tarafsiz kalabilir ve liyelerimize yargi yolunu
gosterebilirdik.

Ama 6yle yapmadik; sorunu ¢ézebilmek igin sorumluluk Ustlendik,
elimizi tasin altina koyduk. Boyle yapmakla da buyk bir risk Gstlendik.
Eger yurittigiimuiz bu calismalar, tyelerimizin aleyhine olabilecek bir
sonug ortaya koymus olsaydi, elbette sendika olarak ciddi sikintilar
yasayabilirdik.

Settar ASLAN
Genel Baskan

Bizim igin, elimizi tasin altina koymanin riski yliksek de olsa, binlerce
Uyemizin, sonu belirsiz ve agir bedeller 6demek zorunda kalabilecek-
leri hukuki maceralara siriklenmesine seyirci kalamazdik. Clinki
acilan davalar kaybedildiginde, tyelerimiz binlerce liralik yargilama ve
avukatlik giderlerini 6demenin yaninda, diisen yevmiyeler sebebiyle,
geriye donik olarak kuruma borglanmis olacakt.

GUZEL SONUC

Bu 6ngdrimiiziin ne kadar isabetli oldugunu, yevmiyeler lzerinde
yaptigimiz komisyon calismalari sonucunda cok net olarak gordiik.
Yevmiyesini hesapladigimiz 21 bini agkin Gyemizden yalnizca 4 bin
kadarinin yevmiyesinde olumlu yonde degisiklik oldu. Bunun anlami
sudur: Eger bu 21 bin Giyemiz, yevmiye tespiti icin mahkemelerde dava
acmis olsaydi, bu davalarin 17 bini kaybedilecekti. Ve kaybedilen her
dava, lUyelerimiz igin binlerce liralik maddi yik anlamina gelecekti.

iste, Oz Orman-is olarak elimizi tasin altina koymak suretiyle,
binlerce Gyemizin boylesi bir sikintiya diismesine mani olduk. Higbir
Uyemizin, yevmiyesinin ge¢miste yiiksek uygulanmasindan dolayi bu-
gln borglu gikarilmasina izin vermedik. Yevmiyesi eksik hesaplanmis
olan Gyelerimizin alacaklarinin da kurusuna kadar kendisine 6denme-
sini sagladik.

Bu sonuca ulasiimasinda, Orman ve Su isleri Bakanimiz Sayin Prof.
Dr. Veysel Eroglu, Orman Genel Midiiriimiiz Sayin ismail Uzmez
ve TUHIS Genel Sekreterimiz Sayin Adnan Cigcek basta olmak {izere,
muhatap kurumlarin ve sendikamizin yonetici ve uzmanlarinin blytk
katkilari oldugunu belirtmek isterim. Ayrica, yevmiye tespiti icin bil-
gisayar programinin hazirlanmasinda, verilerin sisteme girilmesinde,
girilen verilerin kontrolunda ve itirazlari degerlendiren komisyonlarda
gorev alan sendikamiz Uyesi ISi gérevlilerinin de sorunun ¢dziimiine
cok emekleri gecti. Sirasi gelmisken, bu meselede katki sunan ve eme-
gi gecen herkese tesekkiir ediyorum.

Sendikacilik, aklina her eseni yapmak ve ekmek derdindeki binler-
ce Uyesini maceralara suruklemek degildir. Sendikacilik, gerektiginde
agir riskleri de omuzlayarak, Giyelerinin hak ve menfaatlerini akil ¢izgi-
sinde savunmak ve elde etmeye ¢alismaktr.

Bizler, aile fertlerimiz olarak kabul ettigimiz Gyelerimizin her tiirl{
hak ve menfaatini, gerektiginde risklerini de Ustlenerek savunmaya
devam edecegiz.

Saglik ve mutlulukla kalin.
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Genel Baskan

Ucretsiz dagitilir.

ve sair malzemeler kaynak
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5 ubat 2016 gosterilerek kullanilabilir.

Orman ve Su isleri Bakanhgiile Orman
Genel Muidurligl blinyesinde calisan
Uyelerimizin, uzun yillar 6ncesinden
beriyanlis hesaplanan yevmiyeleri, cok
sayida Uyemizin mahkemelerde dava
acmasini gerektirmisti. Agilan davalarin
bir bélim Gyelerimiz lehine sonuglan-
sa da, cogunluk aleyhte sonuglanmist.
Ayrica Yargitay’in ‘gegici iscilere kidem
terfi zammi verilemeyecegi’ yolundaki
ictihadiyla, tyelerimizin yargi asamasinda blylik magduriyetler yasamasi
tehlikesi ortaya ¢ikmisti.

Oz Orman-is, Uyelerinin magduriyetine meydan vermemek ve gec-
misten gelen bu agir ve karmasik sorunu ¢dzmek amaciyla, Toplu is
Sozlesmesine ve Hiikiimetle imzalanan Kamu TiS Cerceve Protokolu’na
bu konuda 6zel bir hilkim konmasini saglayarak, ¢ozimiin hukuki ve bii-
rokratik altyapisini olusturdu.

Bu konuda Oz Orman-is ve Orman Genel Midiirligi tarafindan ortak-
lasa hazirlanan bilgisayar yazilimi da kullanilmak suretiyle, 21 bini askin
Uyemizin yevmiyeleri, ise ilk giris tarihinden itibaren tim veriler siste-
me girilmek suretiyle yeniden hesaplandi. Sendikamiz ile Bakanlik ve
OGM'’nin olusturdugu ortak komisyon marifetiyle yiruttlen veri girisi,
kontrolli ve yevmiye hesaplamasi ¢alismalari 31 Agustos 2015 tarihi iti-
bariyla tamamlandi.

Bu calismalar neticesinde, yevmiyesi hesaplanan 21 bin liyemizden;

e 14 bin 500 kadarinin yevmiyesinde herhangi bir degisiklik tespit edil-
medi.

e Yaklasik 4 bin Gyemizin yevmiyesinin, olmasi gerekenin altinda kaldi-
g,

e 2.500 kadar Uyemizin yevmiyesinin de olmasi gerekenden yiiksek
oldugu belirlendi.

ON TESPITE iTIRAZLAR DEGERLENDIRILDI

Yapilan tespit calismalari sonucu ulasilan yevmiye rakamlari, 1-4 Eyll
2015 tarihlerinde, tyelerimizin galistigi isyerlerinde askiya ¢ikarilarakilan
edildi; ayni zamanda, lyelerimizin bu tespitlere olan itiraz basvurulari
alind. itirazlar, kurulan komisyonlarca 5-11 Eyliil 2015 tarihleri arasinda
degerlendirilerek sonuca baglandi.

Degerlendirme komisyonlarina, tyelerimizden 2.632'si itirazda bulun-
du. Bu itirazlarin degerlendirilmesi sonucunda;

e 1.078 lyemizin fiilen aldigi yevmiyesinin dogru oldugu,
e 190 Uyemizin belirlenen yevmiyesinin yiikseltilmesi gerektigi,

e 1.364 Gyemizin fiili yevmiyesinin ise, olmasi gerekenden yiiksek oldu-
gu sonucuna varildi.

Yapilan degerlendirmede; yevmiyelerde meydana gelen diismenin iki
onemli nedeninin; aski stirecinin 3 yildan fazla stirmiis olmasi dolayisiyla,
yeniden isbasi yapildiginda, yevmiyenin ise yeni girmis gibi hesap-
lanmasi ve baska kurumlardan Orman Teskilatina kanunla devredilen
iscilerin 6nceki sozlesme tarihleri ile bizdeki sézlesme tarihleri arasindaki
uyumsuzluk oldugu sonucuna varildi.

PROTOKOLLE ¢OzZUM

Bu tespitler {izerine, sendikamiz, Bakanlik, Genel Mudiirlik ve TUHIS
nezdinde girisimde bulunarak, sorunu ¢ézmek amaciyla, kurumlarla 2
Aralik 2015 tarihinde bir ek protokol imzaladi. imzalanan bu protokolle;

1-Aski siiresi 3 yildan fazla olup da, daha sonra isbasi yaptirilirken,
yevmiyesi emsalleriyle esit olarak belirlenip, bugiine kadar TiS zamla-
rindan yararlanan 200 kadar Gyemizin, tespit ¢alismasinda diisiiriilen
yevmiyesinin, fiilen aldigi sekle getirilerek devam ettirilmesi,

2- Aski suresi 3 yildan fazla olup da, daha sonra isbasi yaptirilirken, yev-
miyesi ise yeni baslamis isci gibi hesaplanan 200 kadar Gyemizin yev-
miyesinin, ayni kidemdeki emsalleriyle esitlenmesi Gzerinde mutabik
kalinarak, bu Gyelerimizin yevmiyelerinde 10-20 TL artig saglandi.

3-Baska kurumlardan yasayla devredilen ve geldigi kurum sozlesme
tarihi ile bizim s6zlesme tarihimiz denk dismeyen iscilerimizin de,
sozlesmemizin imzalandigi tarihte sendikamiza Gye olmalari kaydiy-
la, geldikleri kurum s6zlesmesinin bitim tarihi itibariyla 5. Donem
TiS’imizden yararlanmalari sagland.

GERIYE DONUK KAYIP YOK

Sendikamiz, yevmiye tespit calismasi sonucunda yevmiyesi diisen lGyele-
rimize geriye doniik borg ¢ikarilmamasi, fiili Gcretlerinin diiglirilmemesi
ve Ucreti ylikselen Uyelerimizin geriye doniik 5 yillik alacaklarinin da 3
ay icerisinde 6denmesi konusunda, 5. Dénem Toplu is Sézlesmemize hii-
kiim koymustu.

Boylece, fiili yevmiyesi, tespit edilenden yiksek olan lyelerimize, ge-
riye dogru 5 yil boyunca 6denmis fazla licretler igin borg ¢ikarilmasinin
oniine gegmis olduk. Bu hilkim s6zlesmemize konmamis olsaydi, me-
sela yevmiyesi olmasi gerekenden 5 TL yiksek olan bir Giyemize, kurum,
geriye dogru 5 yillik siirede 6denmis fazla tcret karsiligi, faiziyle birlikte
yaklasik 10 bin TL borg ¢ikaracakti. Bu durumdaki tiyelerimize cikarilabi-
lecek borg tutari ise, toplamda 15 milyon TL'yi asmaktaydi. Bu borcun
yargi yoluyla tahsiline gidilmesi ise, ayrica ciddi sorunlar Gretecekti. S6z-
lesmemizle bu olumsuz durum 6nlenmis oldu.

Yine, fiilen aldigi yevmiyesi, tespit edilen yevmiyeden yiiksek olan U-
yelerimizin fiill yevmiyelerinin diisgliriilmesi yerine, mevcut lcretinin,
olmasi gereken rakama gelinceye kadar sabit tutulmasi saglandi. Or-
negin; fiill yevmiyesi 90 TL olan bir is¢imizin, tespit edilen yevmiyesi 87
TL ¢iktiysa, uygulamada bu lyemizin yevmiyesi yine 90 TL'de tutularak,
olmasi gereken yevmiyesi toplu is sozlesmesiyle 90 TL'ye gelinceye kadar,
Ucreti muhafaza edildi.

Boylece, tespit edilen yevmiyesi ne olursa olsun, higbir liyemizin fii-
len aldig1 yevmiye diisiiriilmedi.

FARK ALACAKLAR ODENDI

Ote yandan, fiilen aldig1 yevmiye, tespit edilenden daha diisiik olan yak-
lasik 4 bin Gyemizin, geriye donik 5 yillik fark alacaklari hesaplanarak, 15
Ocak 2016 tarihi itibariyla kendilerine 6dendi. S6zkonusu 4 bine yakin
dyemizin geriye donik olarak aldig1 toplam yevmiye farki ise, yaklasik 20
milyon TLyi buldu.

Ayrica, 5. Dénem TiS’imizin yirirliik siiresi icinde (1 Ocak 2015 tarihin-
den sonra) emekli olan liyelerimizden, yevmiyesi, fiilen aldigindan fazla
tespit edilen liyelerimizin geriye dogru 5 yillik fark licret alacaklarinin
da 6denmesi saglandi.

Boylelikle Oz Orman-is, baslangici 30 yil 6ncesine kadar uzanan ve eski
sendikanin gorev ve sorumluluklarinin geregini hakkiyla yapmamasindan
kaynaklanan bu agir ve iginden ¢ikilmasi zor sorunu ¢ozerek, hem Ulyele-
rinin hakkini almis, hem de isyerlerindeki ¢calisma barisini korumus oldu.
Bu giizel sonuca ulasilmasinda, Orman ve Su isleri Bakanligi ile Orman
Genel Midiirliigii ve TUHIS yetkililerinin olumlu ve yapici yaklasimlari da
onemli rol oynadi.
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Hak-is Genel Baskan Yardimcisi Settar Aslan, sosyal giivenlik
sisteminin iyi bir noktaya geldigini, ancak tim sorunlarin
¢ozulemedigini belirterek, sosyal glivenlik agiklarinin en 6nemli
sebebinin ‘kayitdisilik’ oldugunu soyledi.

Sosyal Guvenlik Kurumu’nun 4. Olagan Genel Kurulu Ankara’da
yapildi. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Stileyman Soylu’nun
da katthmiyla yapilan genel kurula, isci, isveren ve memur
konfederasyonlari ile gesitli meslek kuruluslarinin temsilcileri
katildi.

SGK Genel Kurulunda Hak-is Konfederasyonu’nu temsilen
konusan Genel Baskan Yardimcisi Settar Aslan, sosyal glivenligin
temel bir insan hakki oldugunu belirterek, sistemin, toplumda
yoksullugu ve gelir dagilimindaki esitsizlikleri 6nlemede ve
toplumsal huzuru saglamada ¢ok 6nemli rol oynadigini soyledi.
Turk sosyal guvenlik sisteminin her gecen gilin daha iyi bir
noktaya yukseldigini, o6zellikle saglik hizmetlerinde buyilk
iyilesme saglandigini anlatan Aslan soyle devam etti:

“Saglik tesislerinde yasanan uzun muayene kuyruklari, ilag
kuyruklari ge¢miste kaldi. Uzun ve cileli emeklilik islemleri,
karmasik biirokratik islemler, hizmetlere erisim sorunlari
yok artik. Ancak bu gelismeler, sorunlarin tamamen bittigi
anlamina gelmiyor. Biitiin gayretli calismalara ragmen, SGK’nin
aktlieryal denge sorunu henliz ¢6ziilememistir. Bu kadar gayretli
calismaya ragmen Aktif/pasif orani 1’e karsi 1,93’tiir. 2015 yili
sonu tahminlerine gére; prim gelirleri 150 milyar 963 milyon
lira, emekli ayliklari 6demeleri ise 152 milyar 047 milyon lira.
Yani prim geliri ile emekli aylik 6demeleri neredeyse basa bas
durumda. Elbette, basta saglik harcamalari olmak lizere, baska
gider kalemleri de var. Sistem gelir-gider bakimindan siirekli a¢ik
vermektedir.”

KAYITDISILIK
DENGELERI BOZUYOR

Sosyal guvenlik acgiklarinin en 6nemli sebebinin
kayitdisi  istihdam oldugunu hatirlatan  Hak-is
Genel Baskan Yardimcisi Settar Aslan, kayitdisihgin
ekonominin reel dengelerini bozarak haksiz rekabete
de yol agtigini anlatarak sunlari séyledi:

“Kayitdisilikla miicadelede, denetim ve ceza
yontemlerinin gug¢lendirilmesi ve agirlastirilmasinin
yani sira; ekonomik, sosyal ve egitim alanlarina iliskin
mlicadele araglari birlikte kullanilmali. Af ihtiyacini
dogurmayacak, adil bir vergi ve prim sistemi
gelistirilmeli. insan onuruna yakisir istihdami esas
alan bir ¢calisma sekli ve licret politikasi éncelenmeli.
Yapilan yeni diizenlemeler ve kolayliklar kamuoyuna
yeterince duyurulmali. Il istihdam ve Mesleki E§itim
Kurullari, kayitdisi istihdamla miicadelede daha
islevsel hale getirilmelidir.

Bunun yaninda; kayitdisilikla miicadelede, ¢alisma
hayatinin érgiitlii bir yapiya kavusturulmasi en hayati
noktadir. Sendikali ¢alisma ortaminda, kayitdisi
istihdam yok denecek kadar azdir. Sendikalar,
calisma hayatinin ve toplumsal hayatin sigortasidir,
kayitdisiligin panzehiridir. Isverenlerimizde,
sendikalara karsi varolan ényargili  tutumlarin
degismesi gerektigine inaniyoruz.”

S ENDIKASI

BEKLENTILER

Sigortalilk ve prim o6deme sUresini
doldurarak  yas  unsuruna  takilan
sigortalilarin beklentilerinin karsilanmasi
gerektigini bildiren Aslan, saglik
kuruluslarinda aksayan randevu sisteminin
dizeltilmesini, hastalardan alinan ilave
katki paylarina son verilmesini ve 0Ozel
hastanelerin uyguladigl fahis katki payi
uygulamalarindan vazgegilmesini istedi.

Settar Aslan, Hak-is’in, yillardir énerdigi
‘Aile Yardimi Sigortasil’ ile Avrupa Sosyal
Sarti’'nin 30. maddesinde yer alan Bireysel
Diizenli Asgari Gelir Destegi uygulamasina
gecilmesinin, sosyal guvenlik sistemini
daha iyi bir noktaya getirecegini sozlerine
ekledi.
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23 Aralik 1015'te Ankara’da yapilan 11. Calisma Mec-
lisi Toplantis’'na Basbakan Ahmet Davutoglu, Basbakan
Yardimcisi Lutfi Elvan, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani
Suleyman Soylu ile isci ve isveren konfederasyonlarinin yo-
neticileri katild.

Hak-Is ve bagl sendikalarin ydneticilerinin de katildig
11. Calisma Meclisi Toplantis’'nda, Oz Orman-is de Genel
Mali Sekreter Ali Bilgin, Genel Sekreter Yardimcisi Mehmet
Cetin ve Ankara Sube Baskani Erdogan Cubuk tarafindan
temsil edildi.

Galisma Meclisi Toplantisinin basina agik bolimiinde
Calisma Genel Mudiirii Nurcan Onder, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Stleyman Soylu ve Baghakan Ahmet Da-
vutoglu konustu.

Daha sonra basina kapali olarak devam eden toplantida,
digerisveren ve is¢i konfederasyonlarinin yoneticileriyle bir-
likte, Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan da bir konusma
yapt. Aslan, sosyal diyalogun, sosyal taraflari dinlemekten
ibaret olmadigini, sosyal taraflarla birlikte calisarak uz-
lasma yolunu aramak oldugunu soyledi. issizlik fonundan
yararlanma sartlarinin esneklestirilmesini isteyen Arslan,
yabanci iscilerin kotu sartlarda calistirildiklarina da dikkat
cekerek, bu konuda atilan adimlari olumlu bulduklarini soy-
ledi.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nun demokratik olmayan
yapisini da elestiren Arslan, “Komisyonda tek bir is¢i kon-
federasyonu temsil edilmekte, diger konfederasyonlar
go6zlemci olarak dahi kabul edilmemektedir. Bu yapinin bir
an once degistirilerek, diger konfederasyonlarin da temsili-
nin éniiniin agilmasi gerekiyor.” dedi.
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Yonetici Kosesi
TARIM-ORMANDAKI EMEGE BAKIS

Tarim ve ormancilik sektord, tim diinyada stratejik kabul edilen bir
Uretim alanidir. Sektortn ‘stratejik’ sinifta sayilmasi, Gretilen mal ve
hizmetlerde ‘kdr/maliyet’ denklemi aranmamasini gerektirir. Baska bir
ifadeyle; tarim ve ormancilik sektérlerine yapilan yatirimlarda ‘parasal
anlamda kazang’ hesabi geri planda tutulur.

Geleneksel toplumlar, cogunlukla gecimini, hayvancilik faaliyetleri de
icinde olmak Uzere, genellikle tarim-ormancilik faaliyetlerinden sag-
lamaktaydi. Dolayisiyla toplumlarin nifusunun ¢ok blytk bir bolimd,
tarimsal Uretimlerle mesgul oluyordu. Teknolojik gelismeler, tarim-or-
man sektériinde galisan niifusun giderek azalmasina yol act.

Buglin gelismis Ulkelerde, tarim-orman sektoriinde calisanlarin genel
nifusa orani ylizde 10’un altina gerilemis bulunmaktadir. Tiurkiye de,
kalkinmasini tamamladikga, kirsal nifusun hizla azalmasi sirecini ya-
samaktadir. 20-30 yil 6ncesine kadar Tirkiye nifusunun yaridan fazlasi
tarim-orman sektorinde ¢alismaktayken, bu oran giiniimuzde ylzde 21
civarina gerilemis bulunmaktadir.

Elbette tarim-orman sektoriindeki nifusun azalmasi; ayni zamanda
kirsal nifusun azalmasi, kdylerin bosalmasi, bircok arazinin sahipsiz ve
atil duruma diismesi ve ayni zamanda biiytk sehirlerin, gelen go¢ baskisi
ylziinden yasanamaz hale gelmesi anlamina gelmektedir. Hatta orman
koylerinin bosalmasi ve cevrenin issizlasmasi yliziinden, ormanlarimiz-
daki yangin riskinin daha da arttigini séylemek, hi¢ de abarti olmaz.

KAYITDISILIK-GUVENCESIZLIK SORUNU

Ulkemiz kirsali bir yandan yogun bir gd¢ sancisi yasarken, 6biir taraftan,
kirsalda ge¢im saglamaya calisan nifusumuzun ‘sigortasiz-kayitdisi ¢a-
lisma’ gibi agir bir sorunu daha bulunmaktadir.

TUIK verilerine goére; 2014 itibariyla tlkemiz tarim-ormancilik sek-
toriinde calisan sayisi 5 milyon 470 bin civarindadir. Bu rakam, yaz
dénemlerinde 6 milyonun Gzerine ¢ikabilmektedir. Tarim ve ormancilik
sektoriinde calisan insanlarimizin, sadece 143 bin kadari ‘is¢i’ statiistin-
de sigortal olarak calismaktadir. Yine, 865 bin kadar tarim calisani da
Bag-Kur kapsaminda sigortalidir.

Kaba bir hesapla, 5.5 milyon kadar tarim-orman calisanimizin, sadece
ylzde 18’i sigorta ve sosyal glivence kapsaminda yer almaktadir. Dahasi,
sektorde calisanlarin sigortalilik orani, yillar itibariyla distis gostermek-
tedir. Sektorde, 2010’da yuizde 24.7 olan sigortalilik oraninin, son 5 yilda
ylzde 18’e gerilemis olmasi, lizerinde distiniilmesi gereken bir husustur.

Kuskusuz, tarimda sigortasiz-kayitdisi calisanlarin dnemli bir kismi, ken-
di aile isletmelerinde lcretsiz olarak galisanlardan olusmaktadir. Yani
bu kisiler, ‘licretsiz aile is¢isi’ statlisinde ¢alismaktadir. Geleneksel aile
modeli ve aile fertlerinin gorevleri kapsaminda meseleye bakildiginda,

bu durum bir yere kadar makul karsila- £ ¢
nabilir.

Ancak, kendi aile isletmesinde ¢alisan-
larin disindaki ylizbinlerce tarim-orman
emekgisi, calisma dizeni bakimindan
‘isci’ sifatini tasisa da, uygulamada
sigortasiz ve sosyal glivencesiz ola-
rak istihdam edilmektedir. Bu iscilerin
onemli bir bolim de, ‘gezici-gegici-mevsimlik tarim iscisi’ olarak, gur-
bet hayatinda emek vermektedir.

iISTIHDAM DESTEKLENMELI

Orman Teskilatimizda ¢alisan emekgilerimizin biyik bir bolimu diizenli,
kuralli, kayitl, sigortali ve sendikali olarak calisiyor olsa da, ‘kuralsiz’ diye
nitelendirebilecegimiz calisma bicimi, ormancilik islerinde kooperatifler
ya da taseron eliyle calistirilan ve cogunlugunu orman koéylilerimizin
olusturdugu emekgilerimizi de kapsamaktadir. Maalesef bu kuralsiz ¢a-
lisma tarzi, kamunun neredeyse tekel konumunda oldugu ormancilik
calismalarinda da gorilmektedir.

Ali BILGIN
Genel Mali Sekreter

Uluslararasi kurallara gore; tarim-ormancilik sektord, is saghgl ve gu-
venligi bakimindan ‘cok tehlikeli isler’ arasinda kabul edilmektedir. Agik
hava sartlarinda, agir islerde ve ¢ok sayidaki farkli makinalarla ¢alisilyor
olmasi, is sagligi ve glivenligi riskini artirmaktadir. Dolayisiyla bu sektorde
ylzde 83’l asan orandaki ‘kuraldisi’ calisma modeli, bugliniin diinyasin-
da kabul edilebilir bir calisma tarzi degildir.

Diger taraftan, cevre ve hava kirlenmesi, temiz sularin azalmasi, kiiresel
Isinma, gida glivenliginin giderek 6nem kazanmasi gibi modern zaman-
larin gerceklikleri, tarim ve ormancilik sektoriiniin kamu kaynaklariyla
desteklenmesi ihtiyacini artirmaktadir.

Gelismis Ulkeler tarim, ormancilik ve hayvancilik faaliyetlerini ‘stratejik’
kabul etmekte ve bu bakis acisiyla desteklemektedir. Ulkemizde de bu
Uretim alanlari, hem Uriin bazinda ve hem de istihdam bazinda destek-
lenmelidir. Bugtine kadar Grlin bazinda cesitli destekler saglanmis olsa
da, istihdam bazinda ihtiya¢ duyulan destek maalesef saglanmamistir.

Soludugumuz temiz havayi, icti§imiz temiz sulari, iklim dengemizi,
dogadaki canl varligimizi blyiik 6lciide ormanlarimiza borgluyuz. Ay-
rica, nesillerin saglikli beslenmesinin maliyeti, sosyal glivenlik sistemi
Uzerindeki saglik harcamasi maliyetinden daha dusuktir. O bakimdan,
ormanlarimiza ve tarimsal tGretimimize verilen emegi, ‘ne kadar gelir, o
kadar gider’ denklemi icinde degerlendirmemeliyiz.

Topraga, agaca ve genel anlamda dogaya yapilan higbir yatirim, uzun
donemde zarar ettirmez.

cikan yanginda kil olan esyalari, Oz Orman-is tarafindan yenilendi.

evine gotirulerek, iiyemiz Cengiz Yilmaz ve ailesine teslim etti.

dedi.

EﬂII‘KAmLAhIlPYEhdIZIEYUARﬂ)INI

Samsun Orman isletme Miidiirligii’nde ¢alisan Giyemiz Cengiz Yilmaz'in evinde

Amasya Orman Bolge Miuidurligi'ne baglhh Samsun Orman
Midiirligi’nde calisan tiyemiz Cengiz Yilmaz’in, Samsun’un ilkadim ilcesi Hasta- 8
ne Mahallesi’ndeki, 6 Aralik 2015 tarihinde, elektrik kontagindan kaynaklanan bir §§
yangin ¢ikti. Yanginda, evdeki esyalar yanarak, kullanilamaz hale geldi. '

Genel Yonetim Kurulunun aldig karar dogrultusunda, Gyemiz Cengiz Yilmaz'in
yanan esyalari, Oz Orman-is tarafindan yenilendi. S6zkonusu esyalari sendikamiz
adina Amasya Sube Baskanimiz Ramazan Sahin tarafindan satin alindi. Esyalar,
Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya, Sube Yonetim Kurulu Gyelerimiz
ve Samsun Orman isletme Mudiri Halil Oflu tarafindan 19 Ocak 2016 tarihinde

Esyalarin teslimi sirasinda, liyemiz Cengiz Yilmaz, Oz Orman-is yéneticilerine ve
Uyelerine tesekkir ederek, “Zor giiniimiizde bizi yalniz birakmayan sendikamiza
ve basta Genel Baskanimiz Settar Aslan olmak lizere tiim Genel Merkez ve Sube
yoneticilerimize tesekkiir ediyorum. Allah hepsinden ve hepinizden razi olsun.

Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya da, Oz Orman-is’in, iyi ve kotii
glinde Uyelerinin yaninda olmaya gayret ettigini belirterek, “Biz hizmet sendika-
cihigi yapiyoruz. Genel Baskanimizin tabiriyle, ‘Gyelerimizin glilen yizi-aglayan
gozl’ olmaya gayret ediyoruz. Kardesimiz Cengiz Yilmaz'in, yeni esyalarini iyi
glinlerde kullanmasini ve hayirli olmasini temenni ediyoruz. Bir diger temenni-
miz, higbir liyemizin bu tiir afetlere maruz kalmamasidir.” seklinde konustu.

isletme
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O ZORMANEIS

Mehmet Sahin

G20;DE{EMEGI{TEMSIL ETTIK

Hak-Is Genel Baskan Yardimcisi ve Oz Orman-is Genel Baskani Set-
tar Aslan, Antalya’da gerceklesen G20 Liderler Zirvesi kapsaminda
yapilan L20 (Emek-20) oturumlarinda Hak-is heyetiyle birlikte yer
aldi. G20 kapsamindaki L20 toplantilarinda, ev sahipligini Tiirk-is,
Hak-is ve DISK birlikte yapti. Hak-is heyetinde, Genel Baskan Mah-
mut Arslan ile birlikte Genel Baskan Yardimcilari Settar Aslan ve
Mehmet Sahin, Genel Sekreter Dr. Osman Yildiz ve Antalya il Tem-
silcisi Murat Plevne ile konfederasyon uzmanlari yer aldi.

L20 oturumlarina; Basbakan Yardimcisi Cevdet Yilmaz, Uluslara-
rasi isci Sendikalari Konfederasyonu (ITUC) Baskani Joao Felicio ve
Genel Sekreteri Sharon Burrow, Diinya Bankasi Baskani Jim Yong
Kim ve ILO Direktdrii Guy Ryder’in yanisira Fransa, ingiltere, Ja-
ponya, Cin, Azerbaycan, Almanya, Hindistan, Endonezya, italya,
Meksika, Rusya, Tlrkiye ve Gliney Afrika’dan isci konfederasyonu
baskanlari ve yoneticileri katildi.

L20’de; uluslararasi dayanisma, issizlik, ekonomik ve sosyal so-
runlar, kadinlarin ¢alisma hayatina katilimi, gelir esitsizligi, Suriye
ve miilteci sorunu, iklim degisikligi, kapsayici kalkinma ve giivenli
isyerleri gibi konular ele alind.

‘Esitsizlik, issizlik ve Ucretler’ baslikli panelde konusan Hak-is
Genel Baskani Mahmut Arslan, uluslararasi kuruluslarla yurGti-
len sendikal isbirliklerinin 6nemine deginerek, G20 ¢atisi altinda,
kiiresel ekonominin yeniden gli¢li bir bliylme silirecine girmesi
dogrultusunda 6nemli adimlar atildigini séyledi.

Tarkiye’nin G-20'nin Donem Baskanligini basariyla yuratttgi-
ni belirten Arslan, zirvenin, ekonomik oldugu kadar toplumsal
ve sosyal boyutu énemli olan bir stre¢ oldugunu ifade ederek,
“Hak-Is Konfederasyonu olarak, G-20’nin sosyal boyutunun eko-
nomi boyutu ile birlikte gitmesini istiyoruz ve bu siirece etkin
katki yapmak istiyoruz. Hikimetlerin sendikalarin taleplerine
G20 sorumluluklari kapsaminda daha duyarli davranacagina
inaniyoruz. ITUC ve TUAC'In liderligini, isbirligini ve katkilarini bu
stirecte 6nemsiyor ve avantaj olarak gériiyoruz.” dedi.

SETTAR ASLAN’IN KONUSMASI

L20 oturumlarina katilan Hak-is Genel Baskan Yardimcisi ve Oz
Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, ‘iklim, Adil Gegis ve Endiistriyel
Donlisiim’ konulu 5. Oturumda soz alarak bir konusma yapt.

Oturumu yoneten Avrupa Uluslararasi Politikalar Direktori Fausto
Durante’ye kiresel isinma ve iklim degisikligi gibi konulardaki duyar-
lihg1 icin tesekkiir eden Aslan, 6zellikle sivil toplum kuruluslarinin,
dinyayr olumsuz etkileyen bu konularda etkin olmasi gerektigini
soyledi.

Bu anlamda, Oz Orman-is’in 12-23 Ekim 2015 tarihlerinde Ankara’da
yapilan COP-12 Collesmeyle Miicadele Konferansi’nda 6nemli gérevler
Ustlendigini hatirlatan Aslan, ¢ok sayida lilkeden sendika yoneticileri-
nin katilimiyla gerceklestirilen toplantilarda; ¢collesme, iklim degisikligi,
erozyonla miicadele ve sirdirebilir ekonomi gibi konularda emegin
ve Sivil Toplum Kuruluslarin neler yapabileceginin ayrintili sekilde ele
alindigini bildirdi.

Sendikalarin, iklim degisikligi, collesme ve diger ¢evre sorunlarina
karsi daha duyarli olmasi gerektigini ifade eden Settar Aslan, COP-12
Konferansi’na Bati lilkelerinden sendikal katilimin zayif kaldigini, sen-
dikalarin bu anlamda daha duyarli davranmalari gerektigini s6zlerine
ekledi.

4. 2015 P Fey
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Aslan’dan sonra, konu lzerinde séz alan Uluslararasi isci Sendikalar
Konfederasyonu (ITUC) Genel sekreteri Sharon Burrow, iklim Degisikligi
Konferansi igin birgok lilkeden sendikalarin akredite oldugunu, ancak
Collesmeyle Miicadele Konferansi siireglerinde sendikalarin gevsek
kaldigini belirterek, konuyla ilgili hassasiyetinden dolayr Genel Baskan
Settar Aslan’a tesekkir etti.

BURROW-ASLAN GORUSMESi

Oz Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, ITUC Genel Sekreteri Sha-
ron Burrow ile bir 6zel gériisme de gerceklestirdi. Gériismede, Oz
Orman-is ve faaliyetleri hakkinda Burrow’a bilgi veren Aslan, Birlesmis
Milletler Collesmeyle Miicadele S6zlesmesi (UNCCD) siireglerinde Oz
Orman-is’in aktif gérev aldigini, Ankara’da yapilan COP-12 Ortaklar
Konferansi’nda bircok lilkeden sendika liderlerini davet ederek, 6nemli
bir Yan Oda Toplantisi gerceklestirdigini ve bu toplantida, ‘Collesmey-
le Miicadelede Sendikalarin Rolii’'niin tartisildigini anlatt.

Settar Aslan, Oz Orman-is’in, BM iklim Degisikligi S6zlesmesi (UNCCC)
siirecleriyle de ilgilenecegini belirterek, Céllesme ve iklim Degisikligi
Sozlesmesi siireclerinde sendikalarin aktif katilimini arttirmak amaciy-
la, ITUC’a baglh sendikalarla irtibata gegmek lizere, Sharon Burrow’dan
destek istedi.

ITUC Genel Sekreteri Burrow da, konuyla ilgilenecegini belirterek, Oz
Orman-is’i tanimaktan ve Céllesmeyle Miicadele Konferansi siirecin-
deki aktif katkilarindan memnuniyet duydugu soyledi.

BAKAN EROGLU’YA
HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Genel Baskanimiz Settar Aslan, Hak-Is Yonetim Kurulu ile birlikte,
Orman ve Su isleri Bakani Veysel Eroglu’ya hayirli olsun ziyaretinde
bulundu. Aslan, ziyarette, gecici iscilerimizin kadro sorununu da
glindeme getirdi.

Bakan Eroglu ziyaretine, Hak-is Genel Baskani Mahmut
Arslan, Genel Baskan Yardimcisi ve Oz Orman-is Genel
Baskani Settar Aslan, Genel Baskan Yardimcisi Mustafa To-
runtay ve Genel Sekreter Dr. Osman Yildiz katild1.

Hak-is Yonetimi, Orman ve Su isleri Bakanligi gorevine

yeniden atanmasindan dolayi Prof. Dr. Veysel Eroglu’yu
kutlayarak, basarili calismalarinin devami temennisinde
bulundu.

Oz Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, ziyaret sirasinda,
Basbakan Ahmet Davutoglu’nun, “Kamuda asil isleri yapan
isciler kadroya alinacak.” seklindeki sozlerini hatirlatarak,
Orman Tegkilatinda ¢alisan 9 bin dolayindaki gegici isgimi-
zin de kadro bekledigini biz kez daha ifade etti.

Settar Aslan, Bakan Eroglu’ya yaptiklari ziyaret ve bu esna-
daki gérismenin olumlu ve faydal gectigini bildirdi.




Gegici is goremezlik 6denegi, yani halk arasinda bilinen adiyla istirahat
parasi veya rapor parasi, adindan da anlasilacagi lizere sigortali ¢alisanin
gecici olarak is gérme edimini yerine getiremedigi ve istirahatli olarak
gecirdigi siirede, Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan kendisine 6denen
Ucrettir. Kisinin is kazasI gegirmesi, meslek hastaligina yakalanmasi, has-
talik halinin olusmasi veya sigortali kadinin analigi halinde verilmekte
olan gegici is goremezlik 6denegi, yatarak tedavilerde prim, ikramiye ve
bu nitelikteki arizi 6demeler dikkate alinarak prime esas glinliik kazancin
yarisi iken; ayaktan tedavilerde ise Ugte ikisi tutarindadir.

Gegici is Goremezlik Odenegi Alabilme Sartlari

SGK’ninsigortalicalisanbirkisiye GegiciisgdremezlikOdemesi, bellisartlar
saglandigi taktirde mimkiindir. Bu sartlarsa, 5510 Sayili Sosyal Sigorta-
lar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 18. Maddesinde belirtilmistir.
Buna gore ilk olarak; istirahat raporunun SGK tarafindan yetkilendiri-
len hekim veya saglik kurullarindan alinmis olmasi sarti aranmaktadir.
Hizmet akdi ile bir isverene baglh calisan isciler, yani miilga kanunlara
gore SSK’l olup, 5510 sayili Kanunda ise 4 (a)’li sayilan sigortalilarin is
kazasi, meslek hastaligi ya da ya da analik halleri nedeniyle isgéremezlige
ugramasi halinde, rapor aldigi her giin igin gegici is goremezlik 6denegi
odenirken; bunlarin disinda kalan hastalik vb. sebeplerle is géremezlik
hali olusan sigortaliya ise, gecici is goremezligin (rapor/istirahat tarihi-
nin) tclinct ginidnden baslamak tizere, her glin igin gegici is goremezlik
o0denegi 6denmektedir. Ayrica unutulmamasi gereken bir nokta, sigor-
talilarin bu 6denegi alabilmeleri igin, calismadiklarina dair bildirimin
elektronik ortamda SGK’ya bildirilmesi zorunlulugudur.

Hangi Hallerde Ucretten Kesinti Yapilamaz?

4857 Sayili is Kanununda, hangi hallerde isci {icretinde kesinti yapila-
mayacagi acik¢a belirtilmistir. Buna gore;

- Is Kanunu 27. Maddesi geregi; fesih bildirim siireleri icinde isveren, is-
ciye yeni bir is bulmasi i¢in gerekli olan is arama iznini, is saatleri icinde
ve licret kesintisi yapmadan vermeye mecburdur.

-is Kanunu 46. Maddesi geregi; iscilere tatil giiniinden énce ¢alismis ol-
malari kosuluyla, yedi gilinlik bir zaman dilimi icinde kesintisiz en az
yirmi dort saat dinlenme (hafta tatili) verilir. Calisiilmayan hafta tatili gi-
nil icin, isveren tarafindan bir is karsiligi olmaksizin, o glintin Gcreti tam
olarak 6denir.

- is Kanunu 47. Maddesi geregi; iscilere, kanunlarda ulusal bayram ve ge-
nel tatil glinl olarak kabul edilen glinlerde ¢alismazlarsa, bir is karsilig
olmaksizin, o glinln Ucretleri tam olarak; tatil yapmayarak calisirlarsa,
ayrica calisilan her gin i¢in bir ginlik Ucreti 6denmelidir. Bu madde
Toplu is S6zlesmeleri ile genisletilebilmektedir.

MI: RHAMET TIRLARI YOLA CIKACAK
hENDU ERi 48

HENDEKLERI ASACAK BAYIRBUCAK’A ULASACAK

4857 sayil is Kanunu’nun ilgili maddelerinde de
gorildigu Uzere, hizmet akdi ile galisan sigortali-
larin isyerinde calismadigl halde isveren tarafindan
kendisine Gcret 6denmesini gerektiren istisnai haller
icerisinde 3 gilinden az istirahat sureleri ile ilgili bir
hikim bulunmamaktadir.

Istirahat Raporlarinin Parasi Kim Tarafindan Odenecek?

Hal boyleyken vyukarida aciklandigli lzere, 3 glinden az rapor
alan sigortalilarin  Gcretinin  kim tarafindan Odenecegi blyik
bir sorun teskil etmektedir. SGK’'nin isciye o6demedigi 3 glinden
az rapor parasini, isverenler de istirahat suresi boyunca isye-
rinde de calismadigi gerekcesiyle o6demek istememektedir.
4 Subat 2011 tarih ve 27836 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve
01.07.2012 tarihinde yirurlige giren yeni 6098 Sayili Borglar Kanunu bu
konuya aciklik getirmistir. Bu kanunun 409. Maddesinde, “Uzun stireli bir
hizmet iliskisinde isci, hastalik, askerlik veya kanundan dogan ¢calisma ve
benzeri sebeplerle kusuru olmaksizin, is gérdiigii siireye oranla kisa bir
stire icin is gérme edimini ifa edemezse isveren, baska bir yolla karsilan-
madigi takdirde, o siire icin is¢iye hakkaniyete uygun bir (icret 6demekle
ylkimliidiir.” demistir.

Boyle durumlarda; ilk olarak isveren, atifet kabili olarak tabir edilen, iyi
niyet ve gonullilik esasinda sigortalinin ¢alismadigi 2 glinlik Ucreti 6de-
yebilir. isveren kendi istegiyle s6z konusu iki giinliik istirahat siiresi igin
isciye Uicret 6demek istemezse, ayrica bu konuda herhangi bir is sozles-
mesi veya toplu is sozlesmesi hilkmi bulunmasa dahi, eger iscinin licreti
ayhk olarak (matbu) belirlenmisse, bu durumda da s6z konusu iki giin igin
isverenin isciye licret 6demesi gerekir.

isci ile isveren arasinda yapilmis bir is sézlesmesi varsa, is s6zlesmesi ya
da toplu is s6zlesmesinde, iscinin gecici is goremezlik 6denegi alamadigi
iki ginlik istirahat siresi icin isverence kendisine Ucretinin ddenecegine
dair bir hiikiim varsa, isverenin is¢iye s6z konusu iki glin icin Ucretini 6de-
mesi gerekmektedir.

Bu durumda sigortalilar, 3 giinden az siireli istirahatleriicin isverenden
licret talep edebilmektedirler. Ancak burada bir sorun karsimiza ¢ikmak-
tadir: ‘Hakkaniyete uygunluk’ kavrami... isverenin calisana verecegi iki
glinliik tcreti 6derken hangi degerlendirmede bulunacagi muallakta kal-
mistir. Uygulamada ise, genel olarak bu licretin asgari Gicret baz alinarak
odendigi goriilmektedir. Burada unutulmamasi gereken nokta ise, sigor-
tali yevmiyeci/guindelikgi olarak gahsiyor ve glinliik lcret esasina gore
Ucret aliyorsa, isverenin ¢alisilmayan gunlerin Ucretlerini kesebilecegidir.

Konfederasyonumuz Hak-Is, Memur-Sen, iHH ve Tirk Kizilayi ile
birlikte, Bayirbucak Tirkmenleri ile terér ylizinden magdur olan Gu-
neydogu’daki il ve ilcelerdeki vatandaslarimiz icin yardim kampanyasi
baslatt.

‘Merhamet Tirlari Yola Cikacak, Hendekleri Asacak, Bayirbucak’a
Ulasacak’ sloganiyla hayata gecirilen yardim kampanyasiyla; Mardin,
Cizre, Sur, Nusaybin ve Silopi’de PKK teror orgltlintiin actigi hendekler
ylziinden magdur olan bélge insanimiz ile Suriye’de rejim askerleri
ve Rusya’nin artarak devam eden saldirilarindan dolayi zor durumda
olan Bayirbucak Tlrkmenlerinin acil ihtiyaclarinin karsilanmasi amacg-
laniyor.

Kampanyanin tanitimi amaciyla Hak-is Genel Merkezi’nde, Genel
Baskanimiz Settar Aslan’in da katildigi bir basin toplantisi yapildi.
Toplantida konusan Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, Hak-is’in,
dinyanin neresinde bir mazlum varsa, derisinin rengine, diline, dini-
ne bakmaksizin onlarin yaninda olmayi gérev bildigini soyledi. Bitin
Hak-Is teskilati ve (iyelerini yardim kampanyasina katilmaya davet e-
den Arslan, “ilk hedefimiz 80 ilden 80 TIR dolusu yardimi bu bélgedeki
insanlara ulastirmaktir. Kampanyayi Hak-is ve Memur-Sen olarak ilk
etapta 50’ser bin liralik bir katkiyla baslatiyoruz.” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin da, “Yardim kampanyamizla,
hendek magduru kardeslerimize ve Esad madgduru Tiirkmen kardesle-
rimize ulasacak, merhamet képriileri kuracagiz.” dedi.
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BIR-SEN’E KONUK OLDU

Genel Baskanimiz Settar Aslan ve Hak-is Onursal Baskani TBMM idare
Amiri Corum Milletvekili Salim Uslu, Bem-Bir-Sen’in diizenledigi ‘Kultir
Sohbetleri’ toplantisina katilarak birer konusma yapt.

Genel Baskanimiz Settar Arslan, sohbet havasinda yapilan toplantida,
1970’li yillarda Hak-is’in kurulusundan bu yana yasadigi sendikal tecriibe-
lerden ve anilarindan kesitler sundu. Hak-is ve bagli sendikalarin, ¢ok zor
dénemlerden gecgerek buglinkl saygin konumuna ulastigini anlatan Aslan,
sendikaciligin bir ‘géniil ve hizmet isi’ oldugunu soyledi.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun nivesini olusturan sendikalardan
Egitim-Bir-Sen’in kurulus siirecine ve bu siirecte Hak-is ile yiiritilen isbir-
ligine dair anilarindan 6rnekler de sunan Settar Aslan, Egitim-Bir-Sen’in
Kurucu Genel Bagkani merhum Akif inan’in hizmetlerine de atif yaparak,
kendisini hayirla yadetti.

USLU: “AYNI GEMIDEYiz”

Hak-is Onursal Genel Baskani TBMM idare Amiri Corum Milletvekili Salim
Uslu da, sohbet toplantisinda ‘Sivil Toplumun Rolii ve Onemi’ konulu bir
sunum yapt.

Ulkede yasayan herkesin ayni gemide seyahat ettigini ve geminin
selamete ulasmasi gerektigini anlatan Salim Uslu, “Ulkemiz farkh
alanlardaki reformlari pes pese vyapiyor, kavramlarini tartisiyor ve
gelistiriyor. Tlrkiye’nin 6zglr bir tartisma slirecine girmesi, demokratik,
cogulcu ve laik temellere dayanan, 6zgir, acik ve miireffeh bir toplum
olusturma hedefine dogru ilerlemesidir.” dedi.

‘Sosyal diyalog’ ile ‘sivil toplumun 6zgiir ve glicli olmasinin’, 6zgiir bir
toplumsal model olusturmanin temel ve vazgegilmez unsurlarindan ol-
dugunu ifade eden Salim Uslu, “Sosyal diyalog, ¢calisma hayatimizin da
oncelikli konularindan biridir. Sosyal diyaloga 6nem veren, bu kavrami,
toplumsal sorunlarin ¢éziimiinde énemli bir ara¢ olarak gérmek durumun-
dadir. Sivil toplumun temel ilkesi, ‘menfaat paralelligi’ anlayisi olmalidir.”
seklinde konustu.

Aslan Kon TV’de Konustu:

Hak-is Genel Baskan Yardimcisi ve Oz
Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, ye-
ni kurulan 64. Cumhuriyet Hikimetinin
bir ‘hamle hiikiimeti’ gorintisi verdigini
belirterek, 7 Haziran ve 1 Kasim secgimleri
oncesinde yapilan vaatlerin  zaman &=
gecirilmeden hayata gecirilmesi gerektigini
bildirdi. Kon TV'de canli yayinlanan ‘Anka- §
ra Konusuyor’ programina 25 Kasim 2015
glint konuk olan Settar Aslan, toplum ke-
simlerinin 64. Cumhuriyet Hikiimetinden
beklentilerinin yiksek oldugunu hatirlata-
rak, sunlari sdyledi:

“Bizim icin en sicak glindem, kamuda ¢ali-
san isgilerin kadro sorununun ¢éziilmesidir.
Sayin Basbakanimiz, hem 7 Haziran éncesinde, hem de 1 Kasim énce-
sinde, ‘kamuda asil isi yapanlarin kadroya alinacagi’ s6zini verdi.
Bu sbz, sadece taseron iscileri degil, yilda 5 ay 29 giin calistirilan
gecici iscileri de kapsiyor. Orman yanginlariyla micadelede gorev
yapan iscilerimiz bulunduklari kurumda ‘asli isleri’ yapmaktadir. Ye-
ni Hiikiimetin, zaman kaybetmeden, 5620 sayili yasadaki ‘en fazla
6 ay calistirthr’ sinirlamasini kaldirarak, ormanlarimiza ve dogamiza
hizmet veren gecici iscilerimizin batln yil boyunca istihdamina imkan
saglamasini bekliyoruz. Ayrica gerekli yasal diizenleme yapilarak,
Orman Teskilatinda norm kadroya gecilmeli ve tiim iscilerimiz kadroya
alinmalidir. Emegin temsilcileri olarak, secimlerden énce yapilan va-
atlerin takipgisiyiz.”

Canli yayinda, Turkiye sinirini ihlal eden Rus savas ugaginin disu-
rilmesi sonrasinda baslayan uluslararasi krize de temas eden Settar
Aslan, Turkiye sinirinin daha énce de Rus ugaklari tarafindan ihlal edil-
digini ve bu ylizden Tilrkiye’nin Rusya’yi uyardigini hatirlatarak, soyle
devam etti:

“Her tilke gibi Tiirkiye de sinirlarini koruma hak ve yiikiimliigiine sa-
hiptir. Rusya’nin, olaya sagduyu ve iyi niyet penceresinden bakarak,

SKADROISOZUNGNITA
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iyi komsulugun geregine gére davranmasini bekleriz. Tiirkiye-Rusya
arasinda 30 milyar dolarlik bir ticaret hacmi ve 4 milyona dayanan
bir turizm hareketliligi var. Daha da énemlisi; dogalgaz iletim hatti
Tiirk Akimi ve Akkuyu Niikleer Enerji Santrali gibi son derece 6nemli
ve stratejik isbirliklerimiz var. Dolayisiyla Rusya’nin, Tiirkiye’yi rahatsiz
edecek askeri girisimlerden sakinmasi gerekir.”

ANKARA SETTAR ASLAN
KONUSUYOR 57 ORMAN IS SENDIKASI GENEL BASKANI
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Zonguldak-Karabliik ve Konya bolgelerinden
gelen gecici iscilerimiz, Genel Merkezimizi ziya-
ret ederek, Genel Baskanimiz Settar Aslan’dan,

| kadro sorunlarinin ¢6zimi noktasinda gelinen

noktayla ilgili bilgi aldilar.

Karabiik Bolge Temsilcimiz Yasar Cayli ile bir-
likte Oz Orman-is Genel Merkezi’ni ziyaret eden
30 kadar gegici isci Giyemiz, Genel Baskan Set-
tar Aslan tarafindan kabul edilirken, gorismede
Genel Sekreter Bayram Ayaz, Genel Mali Sekre-
ter Ali Bilgin ve Genel Egitim Sekreteri Mehmet
Celik de kabulde hazir bulundu.

Gegici iscilerimiz, Hukiimetin, kamudaki ta-
seron iscilerden ‘asli isleri’ yapanlarin kadroya
alinmasi yoninde yurattigl calismalara atf
yaparak, bu sirecte Orman Teskilatinda galisan
gecici iscilerin de kadroya alinmasi talebini dile
getirdiler. Uyelerimiz, konuya dair internet or-
taminda bircok haber yayildigini anlatarak, bu
konudaki dogru bilgileri bizzat Genel Baskan
Aslan’dan almak istediklerini de bildirdiler.

Oz Orman-is Genel Baskani Settar As-
lan, kadro saglanmasi amaciyla yiritilen
calismalar hakkinda Uye isgileri bilgilendirerek,
sorunun ¢6zimu icin 5620 Sayili Yasada degi-
siklik yapilmasi gerektigini sdyledi. Aslan, kadro
konusunu Basbakan ve bakanlar diizeyinde takip
ettiklerini hatirlatarak, “Meselenin takipgisiyiz.
6 ay calismakla 12 ay geginilemeyecegini tim
muhataplarimiza anlatmaya ¢alisiyoruz. Calis-
madan licret alallm demiyoruz. Ormanda 12
ay boyunca yapilmasi gereken isler var. Bu isleri

| yapmak tizere, 12 ay boyunca ¢alismak istiyo-

T
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ruz. Sayin Basbakan, secimlerden énce (Kamuda
asil isi yapanlar kadroya alinacak.) diye séz ver-
di. Bu s6z bize gbre, kamudaki gegici isgileri de
kapsamaktadir.” dedi.

KONYALI iSCILERiIMiZ DE GENEL
MERKEZiMizZDE

Konya Orman Teskilati ve TIGEM’lerdeki gegici
isci Uyelerimizi temsilen Genel Merkezimizi ziya-
ret eden 30 kadar lyemiz de, kadro talepleri ve
sorunlarini Genel Baskanimiza iletti.

Konya Bolge Temsilcimiz Ali Serin ve Bolge Yone-
tim Kurulu Gyelerimizle birlikte Genel Merkezimizi
ziyaret eden Konyali Gyelerimiz, kadrosuzluk ve
yilin 6 ayinda issiz kalmaktan kaynaklanan so-
runlarinin yanisira, isyerlerinde yasanan baskaca
sorunlari ve beklentilerini Genel Bagkanimiza ilet-
tiler.

Genel Baskanimiz Settar Aslan da, basta kadro
talebi olmak Uzere, tyelerin sorunlarinin ¢ézimi
ve beklentilerinin karsilanmasi yolunda yapilan
calismalar hakkinda ziyaretgi tiyelerimize bilgi ak-
tardi.

Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin ve Genel Egitim
Sekreterimiz Mehmet Celik’in de hazir bulundu-
gu ziyarette, Uyelerimiz, Genel Baskanimiz Settar
Aslan’a, Konya’nin simgelerinden olan Semazen
figlirll bir tablo hediye ettiler.

Genel Merkezimizi ziyaret eden gegici isgilerimiz,
ziyaret sonrasinda, geldikleri otobis ve otomobil-
lerle geri dondiiler.

Oz Orman-is sponsorlugunda giiresen ‘kepge operatorii’ giirescimiz Nazif
Barutgu, 2015 Dilnya Veteranlar Gures Sampiyonasi’nda, sakatlhigina rag-
men diinya Uglinculiguni kazand.

Yunanistan’in baskenti Atina’da 26 Ekim 2015 tarihinde yapilan Diinya Ve-
teranlar Glres Sampiyonasi’'nda 69 kiloda llkemizi temsil eden glres¢imiz
Nazif Barutcu, ilk turu miisabaka yapmadan gecti. ikinci turda Alman raki-
biyle guresirken ters bir diisme sonucu kaburgasi kirilan glirescimiz, buna
ragmen gilrese devam etti. Rakibine sayi ile yenilen Barutcu, Ugtincl turda
sakatligina ragmen italyan rakibini sayi ile yenerek diinya tigiinciisii oldu ve
bronz madalya kazandi.

Amasya Orman Bolge Mudirligi’ne bagh Kapakh Fidanhk Sefligi’'nde
kepce operatori olarak calisan glrescimiz Nazif Barutcu, 2011'de
Arnavutluk’un baskenti Tiran’daki sampiyonada dinya Ugincisi, 2012'de
Bosna-Hersek’in baskenti Saraybosna’daki sampiyonada diinya ikincisi,
2013’te Macaristan’in baskenti Budapeste’deki sampiyonada diinya l¢lin-
clisii ve 2014’te Sirbistan’in baskenti Belgrad’daki sampiyonada da yine
diinya lc¢linctst olmustu.

Sampiyona sonrasi Oz Orman-is Genel Merkezi’ni ziyaret eden giirescimiz,
Genel Baskani Settar Aslan, Genel Mali Sekreter Ali Bilgin ve Genel Teskilat
Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya ile goriiserek, kendisine verilen destekten
dolayi tesekkiir etti.

Oz Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, diinya tiglinciisii glirescimiz Nazif
Barutcu’yu basarisindan dolayi kutlayarak, “Sakatligina ragmen giirese de-
vam etmeni bir fedakdrlik olarak gériiyorum. Bu, llkemiz icin yapilmis bir
fedakérliktir. insallah kisa zamanda sakatliginin gegcecedini umuyor ve 2016
yilinda senden diinya sampiyonlugu bekliyoruz.” dedi.
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Vefat eden liyelerimizden ibrahim Yilmaz ve ilhami Giil’iin Ferdi Kaza
Sigortasi tazminatlari 6dendi.

Antalya Orman Bélge Midiirligi'ne bagl Tasagil Orman isletme
Mudurligi’nde calisan Gyemiz ibrahim Yilmaz, 19 Haziran 2015 ta-
rihinde gecirdigi trafik kazasi sonucu vefat etmisti. Merhum ibrahim
Yilmaz’in 20 bin TUlik Ferdi Kaza Sigortasi Tazminat, 27 Kasim 2015
tarihinde dlzenlenen torenle, mirasgilari olan esi Gulsim Yilmaz, kizi
Sudiye ile ogullari Mikerrem ve Enbiya’ya takdim edildi.

Artvin Orman Bdlge Miidiirliigii, Merkez isletme Mudirligi’nde cali-
san tiyemiz ilhami Giil de, 17 Haziran 2015 tarihinde elektrik carpmasi
sonucu vefat etmisti. ilhami Giil’tin 20 bin TUlik Ferdi Kaza Sigortasi
tazminati da 11 Aralik 2015 tarihinde diizenlenen térenle, mirasgilari
olan esi Oznur Giil, kizlari Emine ve Ayse ile oglu Yasin’e takdim edildi.

Antalya ve Artvin'deki toérenlere, Oz Orman-is Genel Yonetim
Kurulu’nu temsilen Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin katildi. Antalya’daki
torene Antalya Orman Bolge Miduirti Mustafa Tiirk, Sube Baskanimiz
Ramazan Giin ve Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Bélge MidurltGg
blrokratlari, isletme midurleri, merhumun mesai arkadaslari ve ai-
le cevresi katildi. Artvin’deki térene ise; Artvin Orman Bolge Mudiri
Mehmet Sedat Ecevit, Bolge Temsilcimiz Stileyman Seyhoglu ve Bolge
Yonetim Kurulu Gyelerimiz, Bolge MudurlGgu bilrokratlari, isletme
mudurleri, merhumun mesai arkadaslari ve yakinlari istirak etti.

Oz Orman-is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Antalya ve Artvin'de-
ki torenlerde yaptigi konusmalarda, her yil trafik ve is kazalarinda
binlerce insanimizin yasamini yitirdigini hatirlatarak, “Baska (ilkeler-
de bizdeki kadar kaza ve can kaybi olmuyor. Demek ki, bazi seyleri
yanlis yapiyoruz. isyerindeki calisma ortaminin daha giivenli olmasi
gerekiyor. Bizlerin de, ¢alisirken, is giivenligi kurallarina uymamiz ge-
rekiyor. Karayollarimizin giivenlik standardinin daha da ylikselmesi bir
ihtiyactir. Sunu biliyoruz; alinacak onleyici tedbirler ve egitimle, bu
kazalari azaltabiliriz.” dedi.

Oz Orman-is’in, is kazalari konusunda lyelerini bilinclendirmek ama-
clyla cok sayida egitim semineri yaptigini ve yaklasik 5 bin temsilci ve
Uyesine egitim verdigini anlatan Ali Bilgin, sunlari sdyledi:

“Her seye ragmen yasanan bu kazalarda yetirdigimiz canlarin, hi¢
degilse geride kalanlari icin bir seyler yapmak istedik. Bu amacla, son
4.5 yildir, 30 bine yakin Giyemizin tamamini, Grup Ferdi Kaza Sigortasi
ile sigortaliyoruz. Oz Orman-is; iiyelerinin “giilen yiizii, aglayan gézii
olmayyr’ ilke edinmis bir sendikadir. Hizmetin en makbulii de, insanla-
rin zor zamaninda yapilanidir.”

Merhum Gyelerimizin aile fertleri de, lyelerine ve ailelerine karsi
gosterdigi duyarliliktan dolayi Oz Orman-is’e tesekkiir etti.
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Balgat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi yemek salonunda diizenlenen
kutlama programinda, dgretmenlere hitaben bir konusma yapan Oz
Orman-is Genel Baskani Settar Aslan, Tirk Kiltiriinde 6gretmenlige,
bir meslek olmanin 6tesinde, adeta kutsallik atfedildigini belirterek, “Bir
harf égretenin kélesi olma deyimi, herhalde baska kiiltiirlerde olmayan
bir bakis agisini yansitmaktadir.” dedi.

Ogretmenlerin heniiz ¢6ziilmemis ekonomik ve sosyal sorunlari
bulundugunu, ancak son yillarda llke bltgesinden en biyik payin egi-
time ve sagliga ayrilmasinin, bu sorunlarin ¢éziimiine donik umutlari
artirdigini anlatan Aslan, sunlari séyledi:

“Bugiin ilk ve ortadégretim kurumlarimizda, yaklasik 18 milyon evladi-
miz 6grenim gérmektedir. Universitelerimizi ve acik 6gretim kurumlarini
da dikkate alirsak, toplam 6grenci sayimiz 20 milyonu asmaktadir. Bu
rakam, AB liyesi 27 iilkeden 20’sinin niifusundan daha fazladir. Bu geng
ve dinamik ntifus, milletimizin ‘parlak geleceginin’ teminatidir.

Tiirkiye, egitim ¢agindaki geng¢ niifusa ne kadar kaliteli egitim vere-
bilirse, o él¢iide ‘biiyiik devlet’ olacaktir. Bu biiyiik hedefe ulasmada,

siz dederli éGretmenlerimize biiyiik gérevler diismektedir. inaniyorum
ki, 6gretmenlik mesleginin manevi glicii ve hazzi, glindelik sorunlarin
perdeleyemeyecegi kadar yiksektir.”

Egitim sistemimizin temel sorunlarindan birinin de, genel egitim iceri-
sinde, mesleki ve teknik egitimin payinin diisiik olmasi olduguna vurgu
yapan Settar Aslan, “Gelismis Bati llkelerinde, lise diizeyindeki 6gretim-
de, meslekive teknik egitimin payi yiizde 65 civarindadir. Yani égrencilerin
licte ikisi meslek liselerinde 6grenim gérmektedir. Bizde ise bu oran, yiiz-
de 40 civarinda bulunmaktadir. Birkag¢ yil éncesine kadar, meslek lisesi
mezunlarinin (niversiteye girmelerini engelleyen katsayr uygulamalari,
mesleki ve teknik egitimimize biiyiik darbe vurmustur. Bu haksizligin
diizeltiimesi olumlu bir gelisme olmakla birlikte, meslek liselerimize ¢ok
daha fazla 6nem vermemiz gerektigini diisiiniiyorum.” seklinde konustu.

Oglen yemegini okul 6gretmenleriyle birlikte yiyen Settar Aslan, Balgat
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nden emekli olan bazi 6gretmenler igin
okul tarafindan hazirlanan plaketleri de takdim etti. Kutlama programina,
Oz Orman-is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin ve Genel Sekreter Yardimcisi
Mehmet Cetin de katildi.
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Oz Orman-is Kastamonu Bélge Baskani Hiiseyin Erdogan (58), bir
siiredir tedavi gérmekte oldugu Ankara Hacettepe Universitesi Tip
Fakultesi Hastanesi’'nde 24 Ocak 2016 glini vefat etti.

Merhum Bolge Baskanimizin cenaze toreni, 25 Ocak 2016 gini
Kastamonu’da yapildi. Hazreti Pir Seyh Saban-i Veli Camii’'nde-
ki ikindi namazini miiteakip kilinan cenaze namazinin ardindan,
merhum Erdogan’in cenazesi sehir mezarliginda defnedildi.

Hiseyin Erdogan’in aile fertleri ve akrabalarinin yanisira ytizlerce
Kastamonulunun istirak ettigi cenaze térenine, Oz Orman-is Ge-
nel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Genel Egitim Sekreteri Mehmet Celik,
Genel Baskan Yardimcisi Mustafa Cinar, bazi sube baskanlari ve
bolge temsilcilerinin yanisira cok sayida tarim-orman emekgisi de

katildi.

2010 yilindan beri Oz Orman-is Kastamonu Bélge Baskanligi go-
revini ylritmus olan Hiiseyin Erdogan evli ve 3 cocuk babasiydi.

YESEREN olarak, merhum Bolge Baskanimiz Hiiseyin Erdogan’a
Ylce Allah’tan rahmet, ailesine, teskilaimiza ve tim Uyelerimize

bassaglig dileriz.

EROZYON ve TOPRAK

L

Topragin asinmasi veya supurulmesi
Topragin taginmasi veya suruklenmesi
Akarsu, sel, yagmur, ruzgar ve dis etkilidir
Erozyon, topragin kaybedilmesidir

Koruyucu ortuden yoksun topragin

Veya kolay aginan kayalarin ylpranmaS|

Yerlerinden kopup, erimesidir ==

Erozyon, topragin fakirlesmesidir

Baraj ve gollerin su hacmini azaltir

Topragin en verimli kismini alir

Tarimda verimi dusurdr, zarar verir

Erozyon toprak |g|n tehdlttlr
s

Erozyonun sonu kurakllktlr ‘

Kurakligin sonu da ¢ollesmedir “::\

Erozyon, bitki ortistiniin tahribidir <, 4‘%-

Erozyon topragin can vermesidir =2

Dogal bitki ortusu canlandlrllmall
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.' # Agdaclandirma, set, taraca yapilmali

Cevre bilinci ve egitim gereklidir -
Erozyon, aslinda dogal afettir _
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18 Kasim 2015

Basin Aciklamasi

Oz Orman-Is Genel Bagkani Settar Aslan:
“ASGARI UCRETTE FIRTINA KOPARMAYIN”

Oz Orman-Is Sendikas1 Genel Baskani Settar Aslan, asgari ticretin net bin TL’den 1.300
TL’ye ¢ikarilmasinin getirecegi yiikiin abartildigini belirterek, “Isverenler, 300 liralik artis
iizerinden firtina koparmamalidir.” dedi.

Settar Aslan, segim dncesinde bazi partilerin, asgari ticreti agik artirmaya ¢ikardigini
hatirlatarak, su gorisleri dile getirdi:

“Asgari iicreti 5 bin liraya kadar ¢ikaran uguk vaatler siralanirken tepki vermeyen
isverenlerin, en makul artis vaadini yapan AK Parti'nin bu vaadini yerine getirmesi sz
konusu olunca, ‘yandik-battik’ diye feryat etmesi inandirici degildir. Kimse asgari iicret
artisini anlamindan uzaklastirip, bunun iizerinden firtina koparmamalidir.”

Asgari {icretten yapilan vergi ve prim kesintisi oranlarinin yiiksek oldugunu hatirlatan Settar
Aslan, bu kesintilerin makul diizeye indirilmesi gerektigini belirterek, “Isverenlerin, asgari
iicret artigi iizerinden firsat¢ilik yapmasini ve gelecek maliyeti devlete yikma ¢abalarini dogru
bulmuyoruz. Bununla birlikte, iicretlerden yapilan vergi ve sigorta primi kesintilerinin ciddi
oranda azaltilmasi, kagimilmaz bir ihtiyactir.” diye konustu.

Settar Aslan, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in G20 Zirvesi’nde isverenlere yaptigi
“Karlariniz isgilerinizle paylasin...” ¢agrisinin ¢ok énemli ve isabetli oldugunu da
kaydederek, “Isverenlerin daha az kdr edip, daha iyi iicret vermesi, sonugta ekonominin
carklarimi hizlandiracaktir. Geliri artan emekgi, eline gegen parayi, ihtiyaglarin karsilamak
i¢in kullanacaktir. Bu da, ekonomiyi canlandiracak; tiiketimi, iiretimi ve istihdami olumlu
etkileyecektir.” dedi.

Oz Orman-is Sendikas:
Basin Miisavirligi

Cevizlidere Caddesi 1239. Sokak No: 6 Balgat/ANKARA Tel: (0 312) 473 55 00 Faks: (0 312) 473 55 10

Oz Orman-Is Genel Bagkan1 Settar Aslan:
“KAMUDA i$SCi-MEMUR AYRIMI KALKMALI”

Oz Orman-Is Sendikas1 Genel Bagkani Settar Aslan, kamuda calisan memur ve is¢i sayilart
arasinda buyiik bir dengesizlik oldugunu ve bunun kamu hizmetlerinde kaliteyi olumsuz

etkiledigini bildirdi.

Settar Aslan, Devlet Personel Baskanligi’nin Kasim 2015 verilerine gére, kamuda, askeri
personel hari¢ 3 milyonu agkin ¢aligan oldugunu, bunun sadece 278 bininin ‘ig¢i” statiisiinde
bulundugunu, geri kalanlarin tamaminin ‘memur’ tanimi ig¢inde yer aldigin belirterek sunlari

soyledi:

“Mevcut tabloda, kamuda 1 is¢iye karsilik neredeyse 10 memur ¢alisiyor. Bu, ¢arpik bir
tablodur. Bu oran tersine dondiiriilmelidir. Mantikli olan, is¢i sayisinin memur sayisindan
Jazla olmasidir. Hizmetin geregi de budur. Oysa tam tersine, kamuda memur sayisi giderek
artarken, is¢i sayisi azalmaktadir. Olugan isgi agigi ise, *hizmet alimi’ adi altinda ‘tageron’
uygulamasiyla kapatmaya ¢alisilmaktadir. Sofor, garson, odaci, as¢i, hemgire, hastabakici
gibi personel, yaptigi isin niteligi geregi is¢i tanimina girmektedir. Mesela bir 6gretmen, dzel
okulda ¢alisirken ‘ig¢i’, deviette ¢alisirken ‘memur’ sayilmaktadir. Halbuki dgretmenlerin

tamam fikir isgisidir.”

Kamudaki is tanimlarimnin dogru sekilde yapilmasi ve ‘imza yetkisi’ kullananlar digindaki tiim
kamu personelinin ‘is¢i’ olarak tanimlanmasi gerektigini de ifade eden Settar Aslan,
“Kamudaki is¢i-memur ayrimi kalkmalidwr. Yalnizca yetki kullanan iist biirokratlar memur
olarak tammlanmalidiv. Sayin Cumhurbagkani ve Sayin Bagbakan da muhtelif beyanlarinda,
kamudaki is¢i-memur ayriminin yanls yapildigin dile getirmistir. Bu yapay ayrinmin ortadan
kaldirilmasiyla kamu hizmetleri daha verimli hale gelecek ve hizmetin kalitesi yiikselecektir.”

dedi.
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Oz Orman-Is Genel Bagkani Aslan:

“ORMAN YANGINI KIS DINLEMiYOR”

Oz Orman-Is Sendikas1 Genel Baskani Settar Aslan, kis ortasinda yasanan orman yanginlarina
dikkat ¢ekerek, yangin miicadele ekiplerinin takviye edilmesini istedi.

Settar Aslan, yaptig1 yazili agiklamada, kiiresel 1sinmanin da etkisiyle, artik orman
yanginlarinin ‘mevsimlik’ olmaktan ¢iktigini ve kis ortasinda da ¢ok sayida yangin meydana
geldigini sdyledi. Aslan, kigin en soguk glinlerinin bagladig1 15 Kasim 2015 tarihinden 5
Ocak 2016 tarihine kadarki 50 giinliik siirede, Karadeniz bolgesi de dahil, yurdun ¢esitli
yerlerinde 40’tan fazla orman yangini yasandigini belirterek, sunlar1 sdyledi:

“Ulkemizdeki orman yangini miicadelesi, yaz donemine denk gelen 6 aylik siireye gire

viiriitiilmektedir. Yanginla miicadele eden 9 bin dolayindaki kadrosuz-gegici is¢imiz de, bu

donemde 5 ay 29 giin siireyle istihdam edilmektedir. Oysa orman yanginlart sadece yazin
meydana gelmiyor. Kisin soguk giinlerinde bile ¢ok sayida yangin yasiyoruz. Bu yanginlarla
miicadele edecek ekiplerin takviye edilmesi gerekiyor. Maalesef, yangin is¢ilerinin is akdi
askida oldugundan, bu donemdeki yanginlara etkin sekilde miidahale edilemiyor. Bu yiizden

yiizlerce hektarlik ormanimiz kiil oluyor.”

Bagbakan Ahmet Davutoglu’nun, kamuda asli isleri yapan is¢ilerin kadroya alinacagi yolunda
s6z verdigini hatirlatan Oz Orman-is Genel Bagkan1 Settar Aslan, orman yangnlariyla
miicadele eden isgilerin kadroya alimmasi ve tiim yil boyunca istihdam edilmesi, bunun i¢in de
5620 sayil1 yasada degisiklik yapilmasi gerektigini sozlerine ekledi.

Son 50 giinde ¢cikan orman yanginlarindan bazilari:

16 Kasim 2015 - Antalya, Kemer, Aslanbucak

18 Kasim 2015 - Antalya, Manavgat, Tasagil Mahallesi
18 Kasim 2015 - Osmaniye, Dereli Kdyii

19 Kasim 2015 - Antalya, Konyaalti, Hisar¢andir

20 Kasim 2015 - Antalya, Manavgat, Bucakseyhler Mahallesi
21 Kasim 2015 - Kocaeli, Kartepe, Ornekkﬁy Mahallesi
22 Kasim 2015 - Bursa, Mesruriye Mahallesi

22 Kasim 2015 - Ordu, Catalpinar, Goller Mahallesi

22 Kasim 2015 - Ordu, Korgan, Tatarcik Mahallesi

23 Kasim 2015 - Bursa, Orhangazi

23 Kasim 2015 - Zonguldak, Alapli, incivez Kayii

23 Kasim 2015 - Kastamonu, Kiire, Topgu koyii
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Orman yangini
kis dinlemiyor

Oz Orman-Is Sendikasi Genel Baskani
Settar Aslan, kis ortasinda yasanan orman
yanginlarina dikkat cekerek, yangin
miicadele ekiplerinin takviye edilmesini
istedi. Settar Aslan, yaptigi yazl agiklama
da, kiiresel isinmanin da etkisiyle, artik
orman

yanginlarinin
‘mevsimlik’
olmaktan
ckuginive  fg
kis ortasinda

0z Orman-lg
Sendikas!
Genel Bagkani
Settar Aslan,
kig ortasinda
yaganan orman
yanginlarina
dikkat gekerek,
yangin miicade-
le ekiplerinin
takviye edilme-
sini istedi.

0z Orman-is Sendikasi Genel Baskam Settar Aslan:

Orman yangini
k|§ dmlemlyor

HABERMERKEZLO: Orancly Seaditass  degki s, gk g izl dded,  Belds
@

- Osmaniye, Kaditli, Berekeci Koy
- Sakarya Karasu llgesi, Ortakdy

Giresun, Gorele ve Eynesil

- Osmaniye, Dereli Koyl Tlgele
- Antalya, Konyzalty, Hisargandir 30 Kasim 2015 - Yozgat, Sorgun In,m
- Antalya, Manavgat, Bucakseybler 3 Aralik 2015 - Antalya, Kas llges
13 Avalk 2013 - Haay, Belen
- Kocaeli, Kartepe, Omekkdy 28 Aralik 2015 - Hatay, Erzin, Amanos kirsah
e, Ni

Orman Yangini Kis Dinlemiyor

Oz Orman-ig Sendikasi Genel Bagkani Settar Aslan, kig ortasinda
yasanan orman yanginlarina dikkat ¢ekerek, yangin miicadele
ekiplerinin takviye edilmesini istedi.

Oz Orman-is Sendikas! belirterek, “Ulkemizdeki is akdi askida oldugundan,
Genel Bagkani Settar Aslan,  orman yangini micadelesi, bu dénemdeki yanginlara
yaptigi yazil agiklamada, yaz dénemine denk etkin sekilde mudahale
kuresel isinmanin da gelen 6 aylik streye gore edilemiyor. Bu yuzden
etkisiyle artik orman yurittlmektedir. Yanginla yuzlerce hektarlik ormanimiz
yanginlarinin ‘mevsimlik’ mucadele eden 9 bin kul oluyor” dedi.
olmaktan giktigini ve kis dolayindaki kadrosuz-gegici Bagbakan Ahmet

ortasinda da gok sayida iscimiz de, bu dénemde 5 Davutoglu'nun kamuda
yangin meydana geldigini ay 29 gun sureyle istihdam asli igleri yapan isgilerin
kaydetti. edilmektedir. Oysa orman kadroya alinacagl yolunda

Aslan, kisin en soguk yanginlar sadece yazin s6z verdigini hatirlatan
gunlerinin basladigi 15 meydana gelmiyor. Kigin Aslan, orman yanginlariyla
Kasim 2015 tarihinden 5 soguk gunlerinde bile cok micadele eden iscilerin
Ocak 2016 tarihine kadarki sayida yangin yaslyoruz. kadroya alinmasi ve tum yil
50 gunluk strede Karadeniz ~ Bu yanginlarla micadele boyunca istihdam edilmesi,
Bolgesi de dahil yurdun edecek ekiplerin takviye bunun igin de 5620 sayili
cesitli yerlerinde 40'tan fazla  edilmesi gerekiyor. Yasa'da degisiklik yapiimasi

orman yangini yasandigini Maalesef, yangin iscilerinin gerektigini kaydetti.

Son 50 gunde gikan orman yanglnlarmdan bazilari ise goyle:
"16 Kasim 2015 - Antalya, Kemer, Aslanbucak
18 Kasim 2015 - Antalya, Manavgat, Tasagil Mahallesi - Osmaniye, Dereli Koyu
19 Kasim 2015 - Antalya, Konyaalti, Hisarcandir
20 Kasim 2015 - Antalya, Manavgat, Bucakseyhler Mahallesi
21 Kasim 2015 - Kocaeli, Kartepe, Ornekkdy Mahallesi
22 Kasim 2015 - Bursa, Mesruriye Mahallesi - Ordu, Catalpinar, Géller Mahallesi
22 Kasim 2015 - Ordu, Korgan, Tatarcik Mahallesi
28 Kasim 2015 - Bursa, Orhangazi - Zonguldak, Alapli, incivez Koyt
28 Kasim 2015 - Kastamonu, Kire, Topgu koyt
24 Kasim 2015 - istanbul Beykoz, Polonezkdy Tabiat Parki
25 Kasim 2015 - Kirklareli, Demirkdy, Hamdibey Koyt - Osmaniye, Duzigi, Yenifarsak Koy
26 Kasim 2015 - Mugla, Fethiye, Kayakéy Mahallesi

30 Aralik 2 27 Kasim 2015 - Trabzon, Arsin, Glineyce Findikll Mahallesi - Giresun, Vaglldere Ugtepe Beldesi
§} e 29 Kasim 2015 - Osmaniye, Kadirli, Berekeci Koyt - Sakarya Karasu ligesi, Ortakéy Mahallesi
10cak 2016 30 Kasim 2015 - Giresun, Gérele ve Eynesil ilgeleri - Yozgat, Sorgun Iigesi

Mahallesi

1 Ocak 2016 - 3 Aralik 2015 - Antalya, Kas ligesi - 13 Aralik 2015 - Hatay, Belen

28 Aralik 2015 - Hatay, Erzin, Amanos kirsall

30 Aralik 2015 - Mugla, Fethiye, Nif Mah. Mahallesi

31 Aralik 2015 - Aydin, Kosk, Kizilcakdy Mahallesi - Mugla, Dalaman, Elcik Mahallesi

1 Ocak 2016 - Mugla, Mentese, Karabaglar Mahallesi - Mugla, Marmaris, Orhaniye Mahallesi
1 Ocak 2016 - Antalya, Kag, Patara Mahallesi - Mugla, Fethiye, Kargi Mahallesi

1 Ocak 2016 - Canakkale, Eceabat, Kilitbahir Koyu

2 Ocak 2016 - Antalya, Kumluca, Saricasu Mahallesi - Adana, Pozanti, Yenikonacik Mahallesi
3 Ocak 2016 - Mugla, Seydikemer, Karadere Mahallesi - Denizli, Gameli, Sofular Mahallesi." (iHA)

Orman yangim kis dinlemiyor

0z Orman-Is Sendikas Genel Bagkani Settar Aslan, kis ortasinda yasanan orman
yanginlarina dikkat cekerek, yangin miicadele ekiplerinin takviye edilmesini istedi.

Sottar Aslan, kuresel iIsimmanmin da etkisiyle artik yurutuimektedir. Yanginla mucadele eden 9 bin dola-
orman yangmlarnmn ‘mevsimiik’ omaktan ciktign ve yindakl kadrosuz-gecict Iscimiz de, bu donemde 5 ay
kis ortasinda da cok saywda yangin meydana geldigini 29 gun sureyle Istihdam ediimektedir. Oysa orman
kaydettl. Aslan, kisin en seguk gunlerinin basladig) 15 yangmian sadece yazn meydana gelmiyor. Kism
Kasim 2015 tarthinden 5 Ocak 2016 tarthine kadarkl soguk gunlerinde blle cok saywia yangin yasiyoruz, Bu
50 gunluk surede Karadeniz Bolges! de dahll yurdun yangmiaria mucadele edecek akiplerin takviye adil-
cesitll yertarinde 40°tan fazla orman yangini yasands mes| gerekiyor, Bu donemdekl yanginlara etkin se-
gini belirterek, “Ulkemizdek! orman yangimi mucade- kilde mudahale edilemiyor. Bu yuzden yuzierce
lesi, yaz donemine denk gelen 6 aylik sureye gore hektaritk ormansmiz Kol oluyor™ dedl,

 Inciver Kayii
5 Kastamons, Kie, Topgu koyis Makllesi
* Ianbul Beykor, Polongekoy 1 Qeak 2016- Anisly, K, Puara Ml
1 Ocak 2016 -
cmirkdy, lamdibey 1 Ocak 2016 -
2 Ocak 2016 - Amalya,
, Yenifarsak  Mahellesi
2 Ocak 2016 - Adana, Pozanty, Yenikonacik
56 Kem 2015 Mugla, Fethiye, Kayaky Mahallesi
Mahallesi 3 Ocak 2016 - Mugla, Seydikemer, Karadere
27 Kasim 2015 - Trabzon, Arsin, Gilneyce Findikl ~ Mahellesi
Mahallesi 3 Ocak 2016 - Denizli, Cameli,
27 Kasim 2015 - Giresun, Yaghdere, Ugtepe Sofular Mahallesi

25 K.mm 2015 - Kurklareli,

25 Ka\lm 2015 - Osmaniye, Di

boy,
dam edilmesi, bunun 620 sayl yasada
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o KIS dinlemiyor

Oz Orman- Sendikasi Genel Ba kani Settar
Aslan, yapti 1 yazili agiklamada, kiiresel
isinmanin da etkisiyle artik orman yanginlarinin
‘mevsimlik’ olmaktan ¢ikti in1 ve ki ortasinda
da cok sayida yangin meydana geldi ini
kaydetti. Karadeniz Bélgesi de dahil yurdun
ge itli yerlerinde 40'tan fazla orman yangini
ya andi 1 belirterek, “Ulkemizdeki orman
yangini miicadelesi, yaz dénemine denk gelen
6 aylik stireye gore yuritilmektedir. Yanginla
miicadele eden 9 bin dolayindaki kadrosuz-
gecici i cimiz de, bu donemde 5 ay 29 giin
stireyle istthdam edilmektedir. Oysa orman
yanginlari sadece yazin meydana gelmiyor.

Ki 1n bile cok sayida yangin ya woruz. Bu
yanginlarla miicadele edecek ekiplerin takviye
edilmesi gerekiyor. ” dedi.

Ba bakan Ahmet Davuto lu'nun kamuda asli i leri
yapan i ¢ilerin kadroya alinaca 1 yolunda stz
verdi ini hatirlatan Aslan, orman yanginlaryla
miicadele eden i gilerin kadroya alinmasi
bunun icin de 5620 sayili Yasa'da de i iklik
yapilmasi gerekti ini kaydetti. (IHA)

Trabzon Kuzey Ekspres-08/01/2016

Bogaz Gazetesi-Canakkale -08/01/2016
Aslan: Orman yangim kis dinlemiyor

Oz Orman-is Sendikasi Genel Bagkani Settar Aslan, kis ortasinda yasanan orman yanginlarina dikkat gekerek,
yangin miicadele ekiplerinin takviye edilmesini istedi. Aslan, 15 Kasim- 5 Ocak tarihine kadarki 50 giinliik stirede
Karadeniz Bolgesi de déahil yurdun cesitli yerlerinde 40’tan fazla orman yangini yasandigini séyledi.

'y 23 Kasim 2015 - Kastamonu, Kiire, Topcu koyil
{ 24 Kasim 2015 - Istanbul Beykoz, Polonezky Tabiat
3 Parki
. 25Kasim 2015 - Kurklareli, Demirksy, Hamdibey Koyl
25 Kasim 2015 - Osmaniye, Dilzigi. Yenifarsak Koyii
26 Kasim 2015 - Mugila, Fethiye, Kayakoy Mahallesi
27 Kasim 2015 - Trabzon, Arsin, Gilneyce Findikli Ma-
hallesi )
27 Kasim 2015 - Giresun, Yaildere, Ustepe Beldesi
29 Kasim 2015 - Osmaniye, Kadirli, Berekeci Koyii
29 Kasim 2015 - Sakarya Karasu lgesi, Ortakdy Mahal-
lesi
30 Kasim 2015 - Giresun, Gosrele ve Eynesil ligeleri
30 Kasim 2015 - Yozgat., Sorgun lgesi

2 Orman-ls Sendikasi Genel Bagkam Settar Aslan,
O yapu1 vazil agiklamada, kiiresel ismmanin da ct-
kisiyle artik orman yanginlarmin ‘mevsimlik’ ol-
maktan cikugin ve kig ortasinda da ok sayida yangin
meydana geldigini kaydett
‘Aslan, kism en soguk giinlerinin bagladig 15 Kasim
2015 tarihinden 5 Ocak 2016 tarihine kadarki 50 ginliik sti-
rede Karadeniz Bolgesi de dahil yurdun gesitli yerlerinde
40'tan fazla orman yangini yasandigin belirterek, “Ulke-
mizdeki orman yangini milcadelesi, yaz donemine denk
gelen 6 aylik siireye gore yiiriitiilmektedir. Yanginla miica-
dele eden 9 bin dolayindaki kadrosuz-gesici iscimiz de, bu
diene 2y 20 gl eyl aldac cdilmektedir. Oysa |

kiyor. Maalesef, yangm iscilerinin is akdi askida
oldugtundan, bu donemdeki yangmlara etkin sekilde miida-

3 Aralik 2015 - Antalya, Kas Ilgesi
13 Aralik 2015 - Hatay, Belen

28 Aralik 2015 - Hatay, Erzin, Amanos kirsali
30 Aralik 2015 - Mugla, Fethiye, Nif Mahallesi

Habertlrk Egeli-06/12/ 2015

9 bin kisi kadro icin bekliyor

Oz Orman Is Sendikasi Genel Baskani Settar
Aslan, gecici orman iscilerinin kadroya gegiril-
mesi konusunun takipgisi olacagini belirtti. Aslan,

KASII

Bodrum Yarimada Gazetesi--07/12/2015

0z Orman Is Sendikasi Genel Baskani Aslan:
“Kadro konusunun takipcisi olacagim”

©0z Orman is Sendikasi Yatagan ilce temsil
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igi tarafindan Yatagan Orman Isletme Midirligi'nden emekli olan personel icin veda yemegi diizenlendi.

Diizenlenen yemekte konusan AK Parti Mugla Milletvekili Nihat Oztiirk ve 0z Orman is Sendikasi Genel Baskani Settar Aslan gegici orman iscilerinin kadroya
gecirilmesi icin konunun takipcisi olacaklarini belirtti.

Settar Aslan, “2007 yilinda 7 bin
kadro aldik, 1400 kisi kadro alamayan
arkadasimiz kaldi. 2007'den bugtine 9
Bine ¢iktik. Suanda orman teskilati
kadro alamiyor, onun yerine 5 ay 29 giin
calistirmak {izere personel aliyor. Sunda
9 Bin arkadasimiz kadro igin bekliyor. Bu
konuda galismalarimiz devam ediyor.
Biz sunu demiyoruz, orman teskilatinda
calisan isgiler 6 ay galigsin, 6 ay da
yatsin, bunlara da devlet para versin.
Bunu demiyoruz, bdyle bir talebimiz de
yok. Orman tegkilatinda yilin her ginii is
vardir. 5 ay 29 giin galisan
arkadaslarimizdan sonra kalan iscileri
ondan sonra bagkalari yapiyor. Biz de
diyoruz ki bu isi biz yapalim. Ctink
orman teskilatindaki is¢i arkadaglar
yangin ihbari aldigi zaman, tabiri caizse
yangin ihbari aldiklari zaman kirmizi
gormis boga gibi yangina giderler.
Cunki o agaci dikmis, bakmis,
buyttmis, agaca gocugu gibi bakiyor.
Bir donem de bu isi hizmet alimi
yéntemiyle yapmaya kalktilar ama adam
yangini gérdigi zaman geri geri gidiyor.
Cunki o insanin yangina verecegi bir
sey yok. Ciinkii ise girip girmeyecegi
belli degil bir daha ki sezona. O anlamda
bu isi yapamadilar ve geri gektiler. Bu 5
ay 29 giin calisan arkadaglarimizin
konusunu ben takip ediyorum. Zaten
Sayin Bagbakanimiz da gerek 7 Haziran
segimlerinde gerekse 1K segimlerinde
agiklama yapti. 'Kamuda 5 ay 29 giin ve
tageron is¢i birakmayacagiz' dedi. Biz bu
isin sonuna kadar takipgisiyiz. Eger
Turkiye'de 7 Haziran da istikrar olsaydi,
bir parti iktidara gelseydi, hangi parti
oldugunun bir nemi yok. Eger tek

basgina iktidar olsaydi, biz bugtn bunu
konusuyor olmayacaktik. Sayin
bagbakanin soyledigi kanun degisikligi
hangi giin olacak onu konusuyor
olacaktik. o istikrarsiz ddnemin acilarini
bu 9 bin is¢i gekiyor. Onun igin ok stikir
Turkiye'de bir istikrar hikiimeti var. Gugla
bir iktidar hikkiimeti var, artik bu saatten
sonra o agiklanan soziin takipgisi
olacagiz. Bu konuda 5 ay 29 giin ¢alisan
arkadaglarimiz gok rahat olsunlar.
Ankara'da biz variz, bu islerin en az sizin
kadar takipgisi oluyoruz olacagiz”
seklinde konustu.

Or larin kadro
gozecek biri varsa bakan ve
bagbakandir

AK Parti Mugla Milletvekili Nihat

Milli Gazete-19/11/2015

1 OZ ORMAN-i$ GENEL BASKANI SETTAR ASLAN: f

Asgari Ucrette vergi ve
prim kesintisi yoksek

0z Orman-is Sendikas! Genel Baskani Settar Aslan, “Asgari ic-
retten yapilan vergi ve sigorta primi kesintilerinin ciddi oran-
da azaltilmasi, kaginiimaz bir ihtiyactir” diye konustu.

»30Z ORMAN-i$ SENDIKA-
SI Genel Bagkan: Settar Aslan,
yaptig1 basin aciklamasiyla as-
gari Ucret tartigmalarina dikkat
cekti. Isverenleri elestiren Aslan,
asgari licretin bin 300 TLye
cikarilmasinin getirecedi ylikiin
abartildiini belirterek, “Isveren-
ler, 300 liralik artig tizerinden
firtina koparmamalidir” dedi.
Asgari {icretten yapilan vergi ve
prim kesintisi oranlarnin yliksek

oldugunu hatirlatan Settar
Aslan, bu kesintilerin makul
diizeye indirilmesi gerektigini
belirterek, “Isverenlerin, asgari
{icret artis) izerinden firsatcilik
yapmasini ve gelecek maliyeti
devlete yikma cabalarimi dogru
bulmuyoruz. Bununla birlikte,
icretlerden yapilan vergi ve
sigorta primi kesintilerinin ciddi
oranda azaltilmas, kacinilmaz
bir ihtiyactir” diye konustu.

Oztiirk ise orman personelinin ve kadro
icin bekleyenlerin sikintilarini gok iyi
bildigini ve hikimetin segim
beyannamesinde belirttigi hususlarin
gerceklestirilecegini belirtti. Ozturk “AK
Parti'nin se¢im beyannarr dek

santral igcilerinin micadelesinde, birileri
onlarin haklarini sémiirdii ama ben o
is¢i kardeslerimizi alarak, kendi genel
baskanlari ile dahi gériigemezken, hem
cumhurbaskanimizla hem de

umizla géristiik ve garantiler

sozlerin halk tarafindan bir karsihgi var.
Biz séylerken herhangi bir senet
imzalamaya veya notere gitmeye ihtiyag
duymuyoruz. Biz séylediklerimizi
temenni olarak sdylemedik. Daha
onceleri kadro meseleleri nasil
hallolduysa, ormanci kardeslerimizin

verdik. O garantilerin sonucunda, higbir
isgi kardesimizin emegi zayi olmayacak
diyorduk, birileri ¢ikip nara atiyordu.
Insanlari Ankara'ya kadar yiiriittiiler, o
insanlarin alin terlerinin Gzerinden
siyaset devsirmeye calistilar ama bugiin
geldigimiz noktada, o gtin Ankara'ya

Isparta Manset Gazetesi-28/11/2015

TEMSILCILER MECLISI
Topalantis1 yapildx

Oz Orman-is Sendikasi Genel Mali Se-
kreteri Ali BILGIN baskanliginda HAK-IS |l
Temsilcisi ve Oz Orman-is Sendikast Bolge
Bagkani Suleyman ATASOY ve yonetim ku-
rulu, isyeri Sendika Bastemsilcileri ve Tem-
silcileri ile Isparta Barida Hotels de 2015 yili
3. Temsilciler Meclisi toplantisi gergeklestiril-
mistir. Haberi 3'TE

TEMSILCILER MECLISI
Topalantis! yapildi

nugmasinda; 5. Dénem TIS'in hayirl ve
ugurlu olmasini, yeni kazanimlar hakkinda
Genel Merkeziyle, Subeleriyle, Temsilcile-
riyle ve Qyeleriyle genis katilimli, gelen ta-
lepler dogrultusunda TIS sekillenip akit
altina alindigini belirterek emegi gegen
herkese tesekkir ettigini beyan etmistir.
5620 Sayili kanun geregji magdur olan
mevsimlik iscilerimizin oncelikle kadroya

P! alinmas, siire kisitiamasinin biran 6nce

< kaldinimas: gerekligini, konu ile ilgili sendi-
kal micadelenin devam ettigini, gecmis yil-
larda bizden onceki sendikanin

T = o e . Oz Orman-Is Sendikast Genel Mali Se- ~ sal yapida emek ve sosyal sendikaciligi cozimleyemedigi, kangren haline gelen
kadro meselesini gozecek biri varsa kadar yuritenler, buglin igci kardesleri- kreteri Ali BILGIN baskanliginda HAK-I$ il tiim liyelerimiz bazinda hizmetin en iyisini  yevmiye tespit galismalarinda sona gelindi-
benim bakanim ve bagbakanimdir. AK nin ézellestirmeden sonra higbir hak Temsilcisi ve Oz Orman-ls Sendikas! Balge  yapmak iizere temsilcilerimizin egjtimini gini, 17-22 Kasim'da yapilan seminerde IS!
Parti iktidarinda, isgi ve emekgi kaybina ugramadiklarini sdyledi. Ben Baskani Siileyman ATASOY ve yonetim ilke edindik. lsyerlerinde diizenli ve verimli ~ greviilerine egjitim verilerek Aralik ay! ice-
kardeslerimin, higbir sekilde duygulari isgi kardeslerimizin alin terine sonuna '_;_U’U"-_'Ix !IW_E{': S[endil;: g:%;em:”ﬂﬂid‘/e 05"5['“3?" ;agéamak‘, UW'T?‘Z‘" ha:‘ ve “Si”@fd?mjﬁﬂg YiP"a‘:a?'fm“‘idESi"i \

i 0 : f " ; il emsilcileri ile Ispart rida Holtels de meniaatierinl dengeleyerek kazanimiarini vermistir. I ettis karariyla fazia mesal
abmUrtimedi. Yatagan'daki temik kadar saygiliyim® dedi. (HA) 2015 yili 3. Temsilciler Medlisi toplantist korumak, is barisini saglamak, retime alacagj olan dyelerimizin alacaklannin da
gergeklestirilmistir katma degjerde bulunarak Gretimi artirmak, ~ OGM Genel Mudurlugu ile yuritilen prog-
Bolge Baskani Siileyman ATASOY agi- isci arasinda dog: farklilik-  ram neticesinde biran evvel Gdenmesi igin
Iis konugmasinda; Genel Merkez karari ile  lari uzlagtirici yéntemlerle gbziimlemek Genel Merkez Genel Yénetim Kurulu ola-

rasinda

6 ayda bir yapilmasi planlanan Temsilcler ~ amaciyla hareket eden Oz Orman-ls Sen-  rak calisma yaptiklarini dile getirdi.
Meclisi toplantisi Bélge Baskanligimizda dikas Cyesinin giilen yiiz(i aglayan gozii
her 3 ayda bir 10 igletme Isyeri Sendika olmaya, insan odakli emegin hep kargili- ~ Sendika Bastemsilcileri ve Temsilcilerinin
Temsilciliginde sirayla yapilmakta, imzala-  gini buldugu sendikal miicadelemiz devam  talep ve énerilerf hakkinda bilgilendirme
nan toplu is sézlesmesinin uygulanmast si- edecekﬂr 5. Dénem Toplu I Sézlesmesi  yapilmistir. Onemle, is Saghdi ve Giivenligi

Programin kalan bdlimiinde Isyeri

tim ragmen 15-16 donem TIS hususunda tyelerimizin dikkatli clmalari ve
isletmelerimizde uygulama farkliliklarnin ~ imzalayan sendikalardan daha gok kaza-  isyeri sendika temsilcilikleri olarak takibin
kaldinlarak mutat degerlendirme yapilarak  nimlar elde edilmis, takip edilmesinde ve yapiimasi, olabilecek igkazasi ve meslek
temsilcilerimizin kanun, TS, yénetmelik, TIS uygulanmasinda temsilcilerimizin roli  hestaliklarinin olmamasi igin her tiirli nle-
genelge vs. hakkinda bilgilendiriimesi, uy-  ve emegi biyiiktr.
gulama hatalarini en aza indirilerek kurum-

min ve galismanin yapilmasi kararastirl-
Genel Mali Sekreter Ali BILGIN ko-  mistir.

Uf- U--Iﬂ""

i$ SENDIKASI

KONYA BOLGE BA§KAHI.IGI
TEMSILCILER MECLISI
TOPLANTISI

Orman ste

Ordu Hayat Gazetesi--11/01/2016

OZ ORMAN Is Sendikasi Genel Teskilat Sekreteri
Zeki Sungur Kizilkaya baskanhginda, Hak Is [l Baskan

Yedigun Gazetesi-11/01/2016

0z Orman-is Genel Bagkani Settar Astan:

“Kamuda isci-memur
ayrimi kalkmal”

Oz Orman-is Sendikasi Genel
Baskani Settar Aslan, kamuda cali-
san memur ve igci sayilan arasinda
biiyiik bir dengesizlik oldugunu ve
bunun kamu hizmetlerinde kaliteyi
olumsuz etkiledigini bildirdi.

HABER MERKEZI- Oz Orman-is Sendikas
Genel Bagkam Settar Aslan, Devlet Personel
Bagkanligi’nin Kasim 2015 verilerine gore, kamuda,
askeri personel hari¢ 3 milyonu askm ¢alig oldugunu,
bunun sadece 278 bininin “ig¢i’ statiistinde bulundu-
gunu, geri kalanlarin tamaminin ‘memur’ tanim igin-
de yer aldigim belirterek sunlan soyledi:

“Meveut
tabloda,
kamuda 1
isciye karsi-

Yardimeist Oz Orman Is Sendikas: Konya Bélge Bas-

lik neredey-
se 10

“Sunda 9 bin arkadasimiz kadro i¢in bekliyor” dedi.

hale edilemiyor. Bu yiizden yiizlerce hektarlik ormanimiz

N - 31 Aralik 2015 - Aydm, Kosk, Kizilcakoy Mahallesi I ol el < i t F \ memur cali-
kil oluyor” dedi. . 31 Aralik 2015 - Mugla, Dalaman, Elcik Mahallesi - \ Y kﬂ AI' S - L 1 k 1 1 1 b 11 3 1 . ¢

Bagbakan Ahmet Davutoglu’nun kamuda asli isleri yapan 19 Kasim 2015 - Antalya, Konyaalu, Hisargandir 1 Ocak 2016 - Mugla, Mentese. Karabaglar Mahallesi — . . 9 JAANYGDIQ nt 1 O€rin ) YO netim Kuru Ll, ISY erl bas temsiiciler ve SIyOr. Bu
isgilerin kadroya alinacagt yolunda sz verdigini b 20 Kasim 2015 - Antalya, Manavgat, Bucakseyhler Ma- 1 Ocak 2016 - Mugla, Marmaris, Orhaniye Mahallesi 0z Omman-is Sendikasi Genel Baskani Settar |/ ¥ i 2
Aslan, orman yanginlantyla miicadele ede hallesi 5 1 Ocak 2016 -

s 5 Ko Koo K Oty bl 1 G EE L o o i o gl isyeri temsilcilerinin katilimu ile ‘1. Temsilciler Meclisi kg

e o P T e P ot 102l icin Kis aylarindaki orman yanginlarina midahale B : tablodur. Bu
Son otk sl gogrisecdin e Z21m A~k oot Gl bl 3 eak 2016 Adann Povans. enkomaesk Ml B e it ? e ' -:1.1; ) oran tersine
1§ Kemm 2015 ﬂ‘&lﬁﬁ“ﬂgﬁ."ﬁfﬁf Mihallesi  23Kasm2015-Bursa Othangazi 3 Ocak 2016 - Mugl, Seydikerner, Karadere iy i : 5 S TO plaﬂ t1s1 ge Tcel(lesu ]‘ll(:[ )z KD n yﬂ Bel’ﬂ_ Otel de ge T- dondiiriil-

18 Kastm 2015 - Osmaniye, Dereli Koyii 23 Kasim 2015 - Zonguldak, Alaph, Incivez Koyit 3 Ocak 2016 - Denizli, Cameli, Sofular Mahallesi." (IHA) ) = . 2 o s . 1 : ) Iiduru
Fatsa Postasi-08/01/2016 - T Nl ceklestirilen toplantinin agilisinda konugan Bolge Bas- et
. 2 gl kani Ali Serin, birincisi gerceklestirilen bu toplantinin | Pt

" b 2

memur say1-
sindan fazla olmasidir. Hizmetin geregi de budur.
Oysa tam tersine, kamuda memur sayis1 giderek artar-
ken, is¢i sayisi azalmaktadir. Olugan is¢i agif ise,
‘hizmet alimi’ adi altinda ‘taseron’ uygulamasiyla
kapatmaya calisiimaktadir. Sofor, garson, odacy, asel,
hemsire, hastabakici gibi personel, yaptig isin niteligi
geregi is¢i tammina girmektedir. Mesela bir Ggretmen,
ozel okulda calisirken “igci’, devlette caligirken
‘memur’ saytlmaktadir. Halbuki 6gretmenlerin tama-
mu fikir is¢isidir.”

Kamudaki is tanumlarinin dogru sekilde yapilmasi
ve ‘imza yetkisi’ kullananlar digindaki tim kamu per-
sonelinin ‘iggi’ olarak tammlanmas: gerektigini de
ifade eden Settar Aslan, “Kamudaki is¢i-memur ayri-
mi kalkmalidir. Yalnizea yetki kullanan st biirokrat-
lar memur olarak tammlanmahidir. Saym
Cumhurbagskani ve Sayin Bagbakan da muhtelif

bundan sonraki dénemde her 6 ayda bir yapilacagin,
toplantilarin isletme-isci-sendika ticgeninde buyiik bir
dneme sahip isyeri temsilcilerinin, her konuda bilgi-

“Orman Yangm Kis Dinlemiyor”

Oz Orman- s rinin ‘mevsimlik’ olmak-
Sendikasi Genel Bagkani tan ¢iktigini ve kis orta-
Settar Aslan, kis orta- sinda da cok sayida dénemine denk gelen 6
sinda yasanhan orman yangin meydana geldi- aylik streye gére yiri-
yanginlarina dikkat gini kaydetti. Aslan, kisin  tlimektedir. Yanginla
cekerek, yangin mica- en soguk glnlerinin micadele eden 9 bin
dele ekiplerinin takviye basladigl 15 Kasim 2015  dolayindaki kadrosuz-
edilmesini istedi. tarihinden 5 Ocak 2016 gegcici isgimiz de, bu

Oz Orman- s tarihine kadarki 50 gin-  ddénemde 5 ay 29 gln
Sendikasi Genel Bagkani lik slrede Karadeniz sireyle istihdam edil-

“Ulkemizdeki orman
yangini micadelesi, yaz

cok sayida yangin yasi-
yoruz. Bu yanginlarla
micadele edecek ekip-
lerin takviye edilmesi
gerekiyor. Maalesef,
yangin iscilerinin is akdi
askida oldugundan, bu
dénemdeki yanginlara
etkin sekilde midahale
edilemiyor. Bu ylizden

lendirilmesi ve bu bilgilerin uygulamaya konulmas:
noktasinda biyiik énem arzettigini soyledi. Sendikali
olmanin énemini vurgulayan Ali Serin, Oz Orman [s
Sendikast olarak insan odakli, merkezinde daima sev-
ginin ve hosgoriniin bulundugu sendikal anlayisin,
basarinin anahtan oldugunu, bu zamana kadar ytir(-
rilen calismalarin imzalanan T.1.S.’lerin sendikal faa-

0Oz Orman-is Sendikesi Genel R
Bagskani Settar Aslan, kis ortasinda
Yyasanan orman yanginlarina

dikkat gekerek, yangin miicadele
ekiplerinin takviye edilmesini istedi. |

ettar Aslan, yaptigl  isgimiz de, bu donemde 5
yaziiagkiamada, ~ ay 29 gon streyle istindam

iiresel fsmmanin  ediimeldedir. Oysa orman
db etcsiyle, ati  yanginiani sadece yazin
LT i orman yangilarmin meydana geimiyor. Kisin
‘mevsimii olmaidan gi-  soduk gonlerinde bile ok
@i ve kg ortasinda da sayida yanginyasiorLz. Bu
i coksayida yangin meycana  yangriaria micadele ede:
ve t um y | | b oy unca geldigin syled. Asian, cek ekiplerin takviye
csin en sofuk gonlerinin  ediimesi gerskiyor Nasle-
- 2 5 0292901 15 KeBm201S st yargnsienin s
Istlhd am edllmeSl bunun tarihinden 5 Ocak 2016 askida oldugundan, bu
B s e gk o yangeias e

surede, Karadeniz bolgesi  sekide mudahale

asli igleri yapan iscilerin
kadroya alinacagi yolun-

Settar Aslan, yaptidi Bolgesi de dahil yurdun  mektedir. Oysa orman ylzlerce hektarllk orma-  da sz verdigini hatirla-  igin de 5620 sayili BT Sostmen CHmsmieN gmesne s l t 3 Yo b | a Il beyﬂﬁ'ﬂ“"dgelkam%dﬂ‘_‘i ?ﬁ‘?gmﬁm“f ayrmmin Yal:ilﬁ
. e 9 " o ” . _ ' Xt | K;“;Slkméui\:”fk'i@ei Ku%z:’-;‘rn;zaogmrm- da:’:ﬂamsé":\ gmam;?;!fm ot aman o H o c - yapildigim dile getirmigtir. Bu yapay ayrimin ortadan

yazili aciklamada, ku.re? cesitli yerlerinde 40'tan yanginlari sadgoe yazin nimiz kal oluyor” dedi. tan Aslan, orman yan Yasa'da deg.lgj,:k.hk yapll . el gL Rl hes Rl lyet noKrasinda her Kazanimin bu anlayisla gercekles kaldurimastyla leamu hizmetlers ARG o el el

sel Isinmanin da etkisiy-  fazla orman yangini meydana gelmiyor. Kisin Bagbakan Ahmet ginlariyla mticadele eden  masi gerektigini kaydetti. T, e, cHEET GRS mmiersl | tirldiginin alom cizdi. Haber Merkezi goleask ve Rizmedin kaitiest yitkseloBiol et

le artik orman yanginla-  yasandigini belirterek, soguk glnlerinde bile Davutoglu'nun kamuda iscilerin kadroya alinmasi B HA o7 <IN 1ot S ool R o i :
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BASINDA OZ ORMAN-IS

Guncel Fethiye-08/12/2015

ASLAN: "KADRD KONUSUNUN TAKIPGISI OLACAGIM"

Oz Orman is Sendikas1 Genel Bagkam Settar Aslan, gegici orman iggilerinin

kadroya gegmlmem konusunun taklpglsl olacaglm belirtti.

z Orman ls Sendikasi
OGenel Bagkani Settar
Aslan, gegici orman

Demokrat Coruh Gazetesi -15/12/2015

0z Orman-is Sendikasindan,

Vefat Eden (iyesinin Ailesine Anlamh Destek

0z Orman- I§ Sendikas, i kazasnda vefat eden Artvin Orman Bolge Midiirligii cahsam Ilhami Gil'im ailesine, Ferdi Kaza Sigortast'ndan 20 bin liralik cek takdim edildi.

igcilerinin kadroya gegirilmesi
konusunun takipgisi olacagim
belirtti.

®z Orman ig Sendikast
Yatagan ilge temsilciligi
tarafindan Yatagan Orman
isletme Midiniginden
emekli olan personel igin veda
yemegi diizenlendi.
Diizenlenen yemekte konusan
AK Parti Mugla Milletvekili
Nihat Oztiirk ve Oz Orman is
Sendikasi Genel Bagkani
Settar Aslan gegici orman
iscilerinin kadroya gegirilmesi
igin konunun takipgisi
olacaklarini belirttiler.

Settar Aslan, “2007 yilinda 7
bin kadro
aldik, 1400
kigi kadro
alamayan
arkadagimi
z kaldi.
2007'den

hizmet alimi yéntemiyle
yapmaya kalktilar ama adam
yangini gérdiig zaman geri
geri gidiyor. Clnki
yangina verecegl bir gey yok.
Ciinki ise girip g

fEIE IR
istikrar hilklimeti var. Gugli
bir iktidar hiik{imeti var, artik

senet imzalamaya veya
notere gitmeye ihtiyag

bu saatten sonra o az;lklanan duymuyoruz B|z

s6z0n takipgisi Bu 0 imizi temenni
konuda 5 ay 29 gin galisan olarak séylemedik. Daha
ar imiz gok rahat onceleri kadro meseleleri

belli degil bir daha ki sezona.
0O anlamda bu igi yapamadilar
ve geri gektiler. Bu 5 ay 29

olsunlar. Ankara'da biz variz,
bu iglerin en az sizin kadar
takipgisi oluyoruz olacagiz”

gun caligan ar

g AK Parti
Mugla
Milletvekili
Nihat Oztiirk
ise orman
personelinin

nasil hallolduysa, ormanci
kardeslerimizin kadro
meselesini gdzecek biri varsa
benim bakanim ve
bagbakanimdir. AK Parti
iktidarinda, iggi ve emekgi
kardeglerimin, higbir gekilde
duygulan somiriimedi.
Yatagan'daki termik santral
isgilerinin miicadelesinde,

bugiine 9
Bine giktik.
Suanda
orman tegkilati kadro
alamiyor, onun yerine 5 ay 29
gun gahgtirmak Gizere
personel aliyor. $unda 9 Bin
arkadagimiz kadro igin
bekliyor. Bu konuda
caligmalarimiz devam ediyor.
Biz gunu demiyoruz, orman
tegkilatinda galigan iggiler 6
ay caligsin, 6 ay da yatsin,
bunlara da devlet para versin.
Bunu demiyoruz, béyle bir
talebimiz de yok. Orman
teskilatinda yilin her giindi is
vardir. 5 ay 29 giin galisan
arkadaslanmizdan sonra
kalan iggileri ondan sonra
bagkalar yapiyor. Biz de
diyoruz ki bu igi biz yapalim.
Cunki orman teskilatindaki
isci arkadaglar yangin ihban
aldidi zaman, tabiri caizse
yangin ihbari aldiklari zaman
kirmizi gérmiis boga gibi
yangina giderler. Giinkii o
agaci dikmis, bakmis,
buyiutmis, agaca gocugu gibi

konusunu ben takip ediyorum.
Zaten Sayin Bagbakanimiz
da gerek 7 haziran
segimlerinde gerekse 1 kasim

segimlerinde
agiklama yapti.
‘Kamuda 5 ay 29 giin
ve taseron isgi
birakmayacagiz'
dedi. Biz bu igin
sonuna kadar
takipgisiyiz. Eger
Tirkiye'de 7 Haziran
da istikrar olsaydi, bir
parti iktidara
gelseydi, hangi parti
oldugunun bir dnemi
yok. Eger tek bagina
iktidar olsaydi, biz
bugiin bunu
konusuyor
olmayacaktik. Sayin
bagbakanin séyledigi
kanun degisikligi
hangi giin olacak onu

Gok iyi blldlglnl ve hukumetm
segim b

belirttigi hususlarin

ve kadro igin
bekleyenlerin

birileri onlarin haklarini
sémirdii ama ben o isgGi

i alarak, kendi

genel bagkanlari ile dahi

Y gor

gergeklestirilecedini belirtti.

cumhurbagkanimizia hem de

~ siyaset devsirmeye

hem

basbakanimizia
goristiik ve garantiler
verdik. O garantilerin
sonucunda, higbir isgi
kardesimizin emegi
zayi olmayacak
diyorduk, birileri gikip
nara atiyordu.
insanlan Ankara'ya
kadar yurdttiler, o
insanlarin alin
terlerinin (izerinden

caligtilar ama bugiin
geldigimiz noktada, o
glin Ankara'ya kadar
yuritenler, bugin iggi
kardeslerinin

| ozellegtirmeden
sonra higbir hak
kaybina

konusuyor olacaktik. o
istikrarsiz dénemin acilanni
bu 9 bin iggi gekiyor. Onun

Oztiirk, “AK Parti'nin segim
beyannamesindeki sdzlerin
halk tarafindan bir kargiligi

ugramadiklarini séyledi. Ben
isci kardesglerimizin alin terine
sonuna kadar saygiliyim”

Orman Bdige Modiragn gok
amach salonunda dizenlenen takdim
torenine Oz Orman-ls Genel Mali Sekreter
Ali Bilgin, Orman Boige Madiird Mehmet
Sedat Ecevit ve Oz Oman ls Bolge Bagkan
Sleyman Seyhoglu katildi,

Dozenlenen torende agihg
Kkonusmasini Oz Orman Is Antvin Bolge
Bagkam Sleyman pu. Seyholu:
* Degerli arkadasimiz IIh«ml Gora

Genel Sekreterimiz Sayn All Bilgin llimize
tegif etmiglerdir. Kendilerine hos geldiniz
diyorum. Basta Trafk kazasi ve i§ kazalan
olmak tizere, bu tir kazalan skea yasiyoruz.
Her yil binlerce vatandagimiz, trafik ve is
kazalaninda vefat ediyor. llhami Gol
arkadasimiz elektrik carpmasi sonucu
hayatini kaybetmisti ferci Kaza sigortasndan

; dogan hakkini ailesine teslim etmek icin

buradayiz Sendikamiz Mall Genel

allesine sigortadan dogan tazminatini
takdim etmek igin bu toplantiyi
gergeklestirtyor

*Kazalars Onlemek Igin Daha Gok Gaba
Gésterm

takdim edeceklerdir” dedi.
“Memur igci Diye Ayrmiyoruz, Gahgan
Diyoruz’
Artvin Orman Bdige Madora
Mehmet Sedat Ecevit'te yapugi
Kkonusmasinda; “Gn(l isterdi ki calisanimez

kaybetmenmis olsaydik. Ancak kazalar
igesinde birgok calisanimizikaybediyor
Allesine sabirlar diliyorum, kendisine
Allah'tan rahmet diliyorum. Cumburbas-
kanimiz memur, Isgi seklinde ayimiyor,
cahisan olrak degerlendirtyor, SnGmiizdeki
siiregte bununla iigil bir yasal dizenleme
yapilabillr, Kisaca galisanlar olacak. Bizim
dinimizde yardimlasma, dayanisma ok
Snemli bir dneme sahiptir® seklinde
Konustu.

Hak-l5 Korfedera syonu Genel Mali
Sekreteri Ali Bilgin, bdyle bir nedenden
dolay bir kere daha Artvin'e geldigini
belirterek; “Keske bdyle bir elim olay
vesilesiyle degjl de farkh bir sekilde
gelseydim. Ama bunlar hayatin iginde
olabiliyor. Ben hemen konuya gelmek
istiyorum” ded
30 Bine Yokm Uyenin Taman Ferdi Kaza
Sigortan: fle Sigortalandh’

Bilgin. 30 bine yakin Gyelerinin
tamamini Ferdi Kaza Sigortas ile
sigortaladiklanni ve tim primleri sendika
kasasndan dediklerini ve dier sendikalann
kendilerini taklit ederek bu uygulamay
baglattklanm ve bundan dolay da muthsluk
duyduklanms belirterck, “Daghnggta birgok

olustumadi. Oz Orman-ls olarak. kazalar
Konusunda bilnglendirmek ici. gei

i, Bu Gyelerimizin sigorta tazminatiarnt
etk ™

4 yil boyunca, yklagk 5 bin temsikimize

Gyemiz, primlerin ckacag)
digincesiyle, sigortaya yanasmadi, Hatta
cofu lyemiz gerekli bilgileri vermediginden,
MERNIS GOzerinden bilglleri elde ederek
onlan sigortaladik * dedi,
“Yitirilen Canlar Geri Gelmez Ama"
Bilgin, ahnan tim tedbirlere
ragmen, trafik ve is kazalarinin nle-
nemedigine dikkat gekerek, “Bu kazalnn
gok blyik balimi, dnlenebilecek
niteliktedir. Demek ki, insan saghi ve can
glivenliginin Snemine dair yeterli bilinci

Iye e sel 50
Yitirilen canlann geri egini,

su
da sdylemek Isterim: Biz bu torenlerl,
gosteris igin yapmiyoruz. Amacimiz,
hizmetin Brnek

ama hig degiise geride kalanlar icin bir
seyler yapilabilecegini anlatan Bilgin, Oz
Oman-l§'in bu amagla 5 yidr tiim Oyelerini
sigortaladizn belirterek. sdyle devam etk
“Bunu bir ‘lieuf degil. ‘gdrev kabul ediyonz.
Ginktl Oz Orman-ls, tyelerinin ‘glllen vz,
aglayan goza olmay’ ke edinmis bir
sendikadir, Bugine kadar, maalesef,
tiyelerimizden 36 0, Ferdi Kaza Sigortas:
kapsamina girecek nedenlerle yasamini

olmasini sagiamakuir. Hizmetin en giizeli,
nsaniann zor zamaninda yapramidir. Vefat
eden kardeslerimizin geride kalan
yakmknnin, en azindan maddi skintilanni
azalabilir sek, bu da bizi mutiu eder.”

Daha sonra llhami Gol'tin esi
torene gelemedigl igin akrabasina
temsili 20 bin TL'lk gek teslim edildi. 20
bin TL fihami Gill'Gn agilan hesabina
aktanid

Dalaman Gazetesi -08/12/2015

Emekli olan 22 isciye plaket takdim edildi

Yatagan Orman /'._$/etme Middrliginden degisik zamanlarlarda emekli olan 22 isciye Yatagan Termik Enerji Uretim A.S sosyal
tesiscilerinde yemekli diizenlenen térenle plaket ve tesekkiir belgeleri verildi.

I Giircan KUNDAKCI

Térene Mugla Milletvekili
Nihat Oztiirk, il Ba§kan| ihsan
Kureci, Oz Orman Ig
sendikasi genel Baskani
Sedder Arslan, yardimcisi
Mehmet Celik, Mugla Orman
Bolge Mudur yardimeilart
Naci Polat, Vedat Dikici,
Ozkan Sahin, Yatagan
Orman igletme Mudiirii
Mehmet isci, Ak Parti ilce
Baskani Ali Tekin, Bélge
sefleri, 150 nin Gzerinde
caligan ve emekli olan isciler
katildi.

Yatagan Orman igletme
Mudirt Mehmet isci, yaptigi
konusmada; ‘Isletme
Midurlagumuizden degisik
zamanlarda emekliye ayrilan
22 arkadagimizi manevi
olarak onurlandirmak tizere
bir araya geldik. Onlar

Ben bu guizel etkinligimize
katilarak bizleri onurlandiran
konuklarimiza ve

personelime ¢ok tesekkiir
ediyorum’ dedi.

Torende, Mugla Orman
Bolge Mudur yardimcisi Naci
Polat, Oz Orman is sendikasi
genel Bagkani Sedder Arslan
ve AK Parti Mugla Milletvekili

bir araya getiren Mugla
Orman Bolge Mudirligiine
ve Yatagan Orman Isletme

ediyorum. Biz sendika olarak
her zaman arkanizdayiz.

demokrasiden yana olun’
ifadesini kullandi. AK Parti
Mugla Milletvekili Nihat
Madarlagimuze cok tesekkir Oztirk'te yaptigi konusmada
sunlari soyledi. ‘Sizler
ormanlarimizin yesil

Yalniz degilsiniz. Yilda 5 ay 29  kalmasini sagladiginiz icin

giin ¢alisan arkadaslarimizin
kadroya gegmesi icin
gereken caligmalar yapiliyor

tesekkiir ediyorum. Sendika
Baskanimiz bahsetti Yilda 5
ay 29 giin ¢alisan

bakiyor. Bir dénem de bu isi igin gok sukir Tirkiye'de bir

var. Biz sdylerken herhangi bir ~dedi. (iHA)

Cokertme Gazetesi-08/12/2015

Oz Orman Is Sendikasi Genel Bagkani
Aslan: Kadro konusunun takipcisi olacagim

MEHMET OLM A

gany, 2 Orman I Sendikasi Genel Bas-

kani Setar Aslan, geic orman isgi-

lerinin  kadroya  gegirimesi
Konusunun takipgisi olacagini belit.

Oz Orman Is Sendikas! Yatagan ilge temsil-
il tarafindan Yatagan Orman Isletme Mii-

kalan igcileri ondan sonra bagkalan yapiyor.
Biz de diyoruz ki bu isi biz yapalim. Giinkii
orman teskilatindaki isgi arkadaslar yangin
ihbar aldigi zaman, tabiri caizse yangin ih-
ban aldiklari zaman kirmizi gérmiis boga
gibi yangina giderler. Giinkii o agaci dikmis,
bakmus, biiyltmiis, agaca gocugu gibi baki-
yor. Bir donem de bu isi hizmet alimi yénte-
miyle yapmaya kalktlar ama adam yangini
- Ginkiioin-

dirigi'nden ligin veda
yemegi diizenlendi. Diizenlenen yemekte
konusan AK Parti Mugla Milletvekili Nihat
Oztiirk ve Oz Orman Is Sendikasi Genel
Baskani Settar Aslan gegici orman isgilerinin
kadroya gegirilmesi igin konunun takipgisi
olacaklarini belirtiler.

SettarAslan, “2007 yilinda 7 bin kadro aldik,

sanin yangina verecegi bir §ey yok. Glinkii
ise girip girmeyecegi belli degil bir daha ki
sezona. O anlamda bu isi yapamadilar ve
geri gektiler. Bu 5 ay 29 giin calisan arka-
daslanmizin konusunu ben takip ediyorum.
Zaten Sayin Bagbakanimiz da gerek 7 hazi-
ran segimlerinde gerekse 1 kasim segimle-
rinde agiklama yapti. ‘Kamuda 5 ay 29 giin

1400 kisi kadro al

2007'den bugline 9 Bine giktik. $uanda
orman teskilati kadro alamiyor, onun yerine
5 ay 29 giin calistirmak (izere personel ali-
yor. Sunda 9 Bin arkadagimiz kadro igin bek-
iyor. Bu konuda calismalarimiz devam
ediyor. Biz sunu demiyoruz, orman tegkila-
tinda caligan isgiler 6 ay caligsin, 6 ay da yat-
sin, bunlara da devlet para versin. Bunu
demiyoruz, béyle bir talebimiz de yok.
Orman tegkilatinda yilin her giiniiis vardir. 5
ay 29 giin calisan arkadaglanmizdan sonra

+

ve tageron isgi " dedi. Biz bu
isin sonuna kadar Eger Torki-

lanan soziin takipgisi olacagiz. Bu konuda 5
ok ral

ben o isgi kardeslerimizi alarak, kendi genel
ile dahi gorii hem

ay 29 giin calisan
olsunlar. Ankara'da biz vaniz, bu iglerin en az
sizin kadar takipgisi oluyoruz olacagiz” sek-
linde konustu.

AK Parti Mugla Milletvekili Nihat Oztiirk ise
orman personelinin ve kadro icin bekleyen-
lerin sikintilarini gok iy bildigini ve hikiime-
tin segim beyannamesinde belirttigi
hususlarin gergeklestirilecegini belirtti. Oz-
tiirk, “AK Parti'nin segim beyannamesindeki
sozlerin halk tarafindan bir karsiig var. Biz
soylerken herhangi bir senet imzalamaya
veya notere gitmeye ihtiyag duymuyoruz. Biz
sOylediklerimizi temenni
olarak sdylemedik. Daha
oOnceleri kadro meseleleri
nasil hallolduysa, ormanci

ye'de 7 Haziran da istikrar olsaydi, bir parti
iktidara gelseydi, hangi parti oldugunun bir
onemi yok. Eger tek basina iktidar olsayd,
biz bugiin bunu konuguyor o\mayacaktlk

selesini gozecek biri varsa
benim bakanim ve bagba-
kanimdir. AK Parti iktida-
nnda, is¢i ve emekgi

Sayin
hangi giin olacak onu konusuyor olacaktik. o
istikrarsiz dénemin acilarini bu 9 bin isci ge-
Kiyor. Onun igin gok siikiir Térkiye'de bir is-
tikrar hikimeti var. Glglii bir iktidar
hiikiimeti var, artik bu saatten sonra o agik-

higbir se-
kilde duygulan somiril-
medi. Yatagan'daki termik
sanfral iggilerinin miicade- ||
lesinde, birileri onlann
haklanni somirdi ama

hem de
mlzla gt‘m‘i$ﬁik ve garantiler verdik. O ga-

ichir isgi
emegi zayi olmayacak diyorduk, birileri gikip
nara atiyordu. nsanlan Ankara'ya kadar yi-
rittiiler, o insanlann alin terlerinin tizerinden
siyaset devsimeye calistilar ama bugiin gel-
digimiz noktada, o giin Ankara'ya kadar yii-
ritenler,  bugiin  is¢i  kardeslerinin
ézellestirmeden sonra higbir hak kaybina
ugramadiklanni séyledi. Ben isi kardesleri-
mizin alin terine sonuna kadar saygilyim”
dedi.

Nihat Oztiirk birer konuﬁma
yaptilar. Oz Orman is
sendikasi genel Bagkani
Sedder Arslan, Bizi sizlerle

hi¢ merak etmeyin. Ne var ki
eger bir glin taraf olmak
zorunda kalirsaniz insan
haklar 6zgtirliik ve

aramizdan ayrilsa da biz her
zaman onlarla beraberiz
kendilerine hi¢ unutmayiz.

arkadaslarimizin kadroya
gecmesi icin gerekeni
yapacagima s6z veriyorum.
Siyasi ayrim yapmadan

hepinizin haklari igin
calisacagim. Biliyorsunuz AK
Parti s6z verdimi yapar. il
Baskaniyken de sizlerle
defalarca bir araya geldim
hepinizi taniyorum. isgiler
soémurilmemeli.

Ozellesme sonunda highir
is¢imiz magdur olmayacak
dedik olmadi. Sizlerin
hizmetkari olmaya devam
edecegim’..

Dost Artvin -14/12/2015
0z Orman-is Sendikasindan Anlamh Destek

')\‘! ailesine , Ferdi Kaza Sigortas'ndan20 bin
yb liralik gek takdim edildi.

Wy  Orman Bolge Midirligi ok amagh
salonunda diizenlenen tadim tarenine Oz
Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin,
Orman Bolge Midurl Mehmet Sedat
Ecevit ve Oz Orman Ig Bélge Baskani
Stileyman Seyhoglu katildi.

Diizenlenen torende agilis konusmasini Oz
Orman Is, Artvin Bdlge Bagkani Stileyman
Seyhodlu yapti. Seyhodlu; * Dederli
arkadagimiz lihami GUl'G elektrik
kazasinda kaybetmistik. Sendikamiz,
ailesine sigortadan dogan tazminatini
takdim etmek icin bu toplantiyi
gergeklestiriyor.

= * 7z Orman-Is Sendikasi, ig kazasinda

MudUrlugi calisant Ihami GUl'tn > 2'de

Ovefat eden Artvin Orman Bolge

KAZALART ONLEMEK IGIN DAHA (}ﬂl( GABA GOSTERMELIYIZ

enel Sekreterimiz
Sayin  Ali Bilgin
ilimize tesrif

etmiglerdir. Kendilerine
hos geldiniz diyorum.
Basta Trafik kazas ve is
kazalan olmak iizere, bu
tir kazalan sikga
yasiyoruz. Her yil binlerce
vatandagimiz, trafik ve is
kazalannda vefat ediyor.
Ilhami Giil arkadagimiz
elektrik carpmasi sonucu

Sendikamiz Mali Genel
sekreterimiz takdim
edeceklerdir. * dedi.

Artvin Orman Balge
Midiiri Mehmet Sedat
Ecevit'te yaptig
konusmasinda, "Gonul
isterdi ki calisanimizi

sahlpnr Dedi.

MEMUR ISCI DIYE
AYIRMIYORUZ, CALISAN
DIYORUZ

Hak- I; Konfederasyonu
Genel Mali Sekreteri Ali
Bilgin, Béyle bir nedenden
dolay! Bir kere daha
Artvin'e geldigini
belirterek; ; "Keske boyle
bir elim olay vesilesiyle
dedil de farkli bir sekilde
gelseydim. Ama bunlar
hayatin iginde olabiliyor.
Ben hemen konuya
gelmek istiyorum” dedi.

30 BINE YAKIN UYENIN
TAMAMI FERDI KAZA
SIGORTASI iLE
SIGORTALAMISTIR

dolayl da mutiuluk
duyduklarini belirterek,
“Baslangicta bircok
iyemiz, primlerin
kendilerinden gikacadi
dusuncesiyle, sigortaya
yanagmadi. Hatta cogu
lyemiz gerekli bilgileri
vermediginden, MERNIS
uzerinden bilgileri elde
ederek onlar sigortaladik
“ dedi.

hayatini kaybetmisti ferdi kaybetmemis olsaydik.
Kaza sigortasindan dojan  Ancak kazalar iginde bir YITIRILEN CANLAR GERI
hakkini ailesine teslim ok calisanimizi GELMEZ AMA...

etmek igin buradayiz

kaybediyoruz. Ailesi en
sabirlar diliyorum,
kendisine Allah'tan rahmet
diliyorum.
Cumhurbagkanimiz
memur, isgi seklinde
ayirnmyor, Galisan olarak
degerlendiriyor,
Onumuzdeki siregte
bununla ilgili bir yasal
dizenleme yapilabilir.
Kisaca galisanlar olacak.
Bizim dinimizde

ok onemli bir oneme

Bilgin, 30 bine yakin
ayelerinin tamamim Ferdi
Kaza Sigortasi ile
sigortaladiklarin ve tim
primleri sendika
kasasindan odediklerini ve
dider sendikalarin
kendilerini taklid ederek
bu uygulamayi

11 ve bundan

Bilgin , alinan tim
tedbirlere ragmen, trafik
ve ig kazalarinin
onlenemedidine dikkat
cekerek, “Bu kazalann gok
buyiik bolimi,
onlenebilecek niteliktedir.
Demek ki, insan saghdi ve
«can giivenliginin Gnemine
dair yeteri bilinci
olusturmadik. Oz Orman-
15 olarak, kazalar
konusunda bilinglendirmek.
icin, geride kalan 4 yil

boyunca, yaklagik 5 bin
temsilcimize ve iiyemize
editim verdik” seklinde
konustu.

Yitirilen canlarin geri
getirilemeyecegini, ama
hic dedilse geride kalanlar
icin bir seyler
yapilabilecegini anlatan
Bilgin, Oz Orman-Is'in bu
amagla 5 yildir tum
Uyelerini sigortaladigint
belirterek, soyle devam
€tti: "Bunu bir 'lituf dedil,
‘gorev kabul ediyoruz.
Ciinki Oz Orman-Is,
uyelerinin ‘gllen ylzi,
aglayan gozi olmayr' ilke
edinmig bir sendikadr.
Bugiine kadar, maalesef,
uyelerimizden 36 u, Ferdi
Kaza Sigortas kapsamina
girecek nedenlerle
yagamini yitirdi. Bu
Uyelerimizin sigorta
tazminatlarini varislerine
teslim ettik.

BU TORENLER GOSTERIS
ICIN REKLAM IGIN
YAPILMIYOR, ORNEK
OLSUN DIYE YAPILIYOR

Sirasi gelmisken $unu da
sdylemek isterim: Biz bu
térenleri, gdsteris icin
yapmiyoruz. Amacimiz,
verdigimiz hizmetin
toplumsal ornek olmasim
saglamaktir. Hizmetin en
giizeli, insanlarin zor
zamaninda yapilanidir.
Vefat eden kardeglerimizin
geride kalan yakinlarinin,
en azndan maddi
sikintilarin azaltabilir sek,
bu da bizi mutlu eder”
dedi. Daha sonra Ilhami
Gil'in esi torene
gelemedidi igin akrabasina
temsili 20 bin TLlik cek
teslim edildi. 20 bin Tl
ilhami Gill'iin agilan
hesabina aktanildi.

Dost Artvin

Genel Mrkez Genel Merkez

Orman Genel Miidlrligu ve Ankara Orman Boélge Muddirligi’ndeki isyeri temsilcile-
rimiz, Genel Baskanimiz Settar Aslan’i ziyaret etti. Ziyaret sirasinda sendikal faaliyetler
hakkinda Aslan’dan bilgi alan temsilcilerimiz, sorunlari ¢ozmek icin gayretli calismala-
rindan dolayi kendisine bir plaket sundular.

Genel Baskanimiz Settar Aslan, Mugla Subemizin Temsilciler Meclisi Toplant-
sina katildi. Toplantida temsilcilerin isyerlerindeki sorunlara dair goris ve onerilerini
dinleyen Aslan, yuritilen sendika calismalari hakkinda da isyeri temsilcilerine bilgi
aktardi.

Genel Merkez

Geel Merkez

Genel Bagkanimiz Settar Aslan, farkli illerden Ankara’ya gelen taseron is¢i temsilci-
lerini kabul etti. Temsilciler, Hikiimetin kamudaki taseron iscilerin kadroya alinmasina
yonelik sozlerini yerine getirmesini saglama ¢abalarina destek istedi. Aslan da, asil isi
yapan taseron ve gegici iscilerin kadroya alinmasina yonelik ¢abalari stirdtrdiklerini
soyledi.

Genel Bagkanimiz Settar Aslan, To¢ Bir-Sen tarafindan Ankara-Kizilay Metro
istasyonu’nda agilan ‘Tarim Orman ve insan’ konulu fotograf sergisinin acilisina katildi.
Sergideki 6dulli fotograflari inceleyen Aslan, sézkonusu resimleri geken amator sanat-
¢ilarla da sohbet etti.

Genel Merkez ‘

Genel Merkez

Genel Baskanimiz Settar Aslan, Mugla Orman Bolge Mudurligi’ne bagh Yatagan
Orman isletme Miidirliigi’nde calisan ve emekli olan (iyelerimiz icin diizenlenen veda
yemegine katildi. Aslan, emekli olan lyelerimize plaket takdim etti.

Genel Baskanimiz Settar Aslan, Sinop Bodlge Temsilciligimizin Temsilciler Meclisi
Toplantisina katildi. Bolgede gorev yapan isyeri temsilcilerimize sendika calismalari
hakkinda bilgi aktaran Aslan, temsilcilerin isyerlerindeki sorunlara yonelik tespitlerini
ve ¢Ozlim Onerilerini de dinledi.
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Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz, Elazig Orman Bolge MudirlGgi’ni ziyaret ederek, Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz, Elazig Sube Baskanligimizin Temsilciler Meclisi Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, Isparta Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, Trabzon Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi.

burada galisan Uyelerimizle sohbet etti. Elazig Sube Baskanimiz Mustafa Tepe ve Sube  Toplantisina katildi. Toplantida, sendika g¢alismalari hakkinda temsilcilere bilgi veren Isparta Bolge Temsilciligimize bagh isletmelerdeki isyeri temsilcilerimizin katildigi  Trabzon Bolge Temsilciligimizin sorumluluk bdlgesindeki isletmelerde gorev yapan
Yonetim Kurulu Gyelerimizin de katildigi toplantida, bolgedeki isletmelerde yasanan Ayaz, bolgedeki isyerlerinde yasanan sorunlar ve Uyelerimiz talepleri hakkinda bilgi toplantida, sendika calismalarini anlatan Bilgin, isyerlerindeki sorunlar hakkinda isyeri temsilcilerimizin katildigi toplantida, Gyelerimizin sorunlari, beklentileri ve ¢ozim
sorunlar hakkinda bilgi paylasildi. aldi. temsilcilerden bilgi aldi. Onerileri tizerinde duruldu.
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Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz, Adana Sube Baskanhgimizin Temsilciler Meclisi Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz, Antalya Orman isletme Mudurligi’ne bagl Atdlye Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, Antalya Orman Boélge MudurlGgi’'ne bagh Tasagil Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, eski bir Orman Genel Mudurligi ¢alisani olan AK
Toplantisina katildi. Temsilcilere, yuritilen ¢alismalari anlatan Ayaz, ayrica onlarin Sefligi'nde calisan Uyelerimizi ziyaret etti. Antalya Sube Baskani Ramazan Giin ve Sube Orman Isletme Mudiirlugi’nii ziyaret ederek, burada calisan {yelerimizle bir toplanti Parti Mersin Milletvekili Ali Cumhur Taskin’i ziyaret etti. Mersin Sube Baskanimiz Halim
tespit ettigi sorunlari dinleyerek, ¢6zim 6nerilerini not etti. Yonetim Kurulu Gyelerimizin de katildigi ziyaret sirasinda, Uyelerimizin sorunlari ve yapt. Antalya Sube Baskanimiz Ramazan Giin ve Sube Yonetim Kurulu Gyelerimizin de  Taskin ve Sube Yonetim Kurulu Gyelerimizin de katildigi ziyarette, Bilgin, gecici iscileri-

beklentileri konusuldu. katildigi toplantida, Uyelerimize sendika calismalari hakkinda bilgi verilerek, onlarin mizin kadro talebi konusunda Ali Cumhur Taskin’dan destek istedi.

gorusleri not edildi.
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Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz, Mersin Sube Baskanhgimizin Temsilciler Meclisi Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, Erzurum Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Genel Mali Sekreterimiz Ali Bilgin, Canakkale Bolge Temsilciligimizin Temsilciler Genel Tegkilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya, Bursa Bolge Temsilciligimizin
Toplantisina katildi. Toplanti sirasinda temsilcilere, sendika ¢alismalarini anlatan Ayaz, Erzurum Bolge Temsilcili§imize bagli isletmelerdeki isyeri temsilcilerimizin katildig Meclisi Toplantisina katildi. Canakkale bolgesindeki isletmelerde goérev yapan isyeri ~ Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Toplantida igyeri temsilcilerimizin anlattig
isyerlerindeki tyelerimizin sorunlari hakkinda de bilgi aldi. toplantida, isyerlerindeki durum ele alinarak, sorunlar ve ¢6ziim onerileri lzerinde temsilcilerimizin katildigi toplantida, temsilcilerimize sendika ¢alismalari hakkinda bilgi sorunlari not alan Kizilkaya, Genel Merkezin ¢alismalari hakkinda da bilgi aktardi.

konusuldu. verildi, ayrica Giyelerimizin sorunlari, beklentileri ve ¢dziim 6nerileri tizerinde duruldu.
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Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz
Mehmet Celik, Balikesir Sube Baskanligimizin Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Mehmet Celik, Ceylanpinar Sube Baskanligimiza bagli TIGEM-Beyazkule isyerinde
Toplantiya katilan isyeri temsilcilerimiz, Gyelerimizin sorun ve isteklerini anlatirken, calisan Uyelerimizi ziyaret etti. Uyelerimizle yapilan gériismede, basta ulasim sorunu
Kizilkaya ve Celik de Genel Merkezin galismalari hakkinda temsilcileri bilgilendirdi. olmak Uzere, yasanan sikintilar dile getirilerek, ¢6ziime yonelik dneriler ele alindi.
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Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz
Mehmet Celik, Ceylanpinar Sube Baskanligimiza bagli TIGEM-Giimissu isyerinde Mehmet Celik, Ceylanpinar Sube Baskanligimiza bagh TIGEM Agir is Makinalari
calisan Uyelerimizi ziyaret etti. Uyelerimize, isyerinde yasadiklari sorunlar anlatarak, Atolyesi’nde galisan Uyelerimizi ziyaret etti. Atdlyede Uyelerimizle sohbet eden Kizil-
¢6zlim isteklerini dile getirdiler. kaya ve Celik, Genel Merkez calismalari hakkinda onlari bilgilendirdi.
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Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz
Mehmet Celik, Ceylanpinar Sube Baskanhgimiza bagh TIGEM Traktér Revizyon Mehmet Celik, Bolu Bolge Temsilciligimizin Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi.
Atolyesi’nde calisan Uyelerimizi ziyaret ederek, onlarin sorunlarini ve taleplerini dinledi. ~ Toplantida, gelecek donemin sendika ¢alismalari hakkinda, isyerlerinden gelen temsil-

Kizilkaya ve Celik ayrica Uyelerimize, sendikal calismalar hakkinda bilgi verdi. cilerimizle fikir alisverisi yapildi.
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Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Egitim Sekreterimiz Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya, Antalya Sube Baskanligimizin
Mehmet Celik, Kitahya Bolge Temsilciligimizin Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Temsilciler Meclisi Toplantisina katildi. Toplantida, temsilcilerimize Genel Merkez
Genel Merkez galismalari hakkinda bilgi verilen toplantida, temsilcilerimizin isyerle- calismalari hakkinda bilgi veren Kizilkaya, temsilcilerimizin isyerlerindeki ¢alismalari

rinde yuruttikleri calismalar ve liyelerimizle olan temaslar ele alindi. hakkinda da bilgi aldi.
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Genel Teskilat Sekreterimiz Zeki Sungur Kizilkaya, Amasya Orman Bélge MidurlGgu’ne Adana Sube Baskanimiz Sahin Cerit, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimizle birlikte,
baglh Samsun Orman isletme Miidirligi’nde calisan iiyelerimizi ziyaret etti. Amasya sorumluluk alanindaki isletmelerde calisan Uyelerimize olan ziyaretlerini strdirda.
Sube Baskanimiz Ramazan Sahin’in de katildigi ziyarette, Uyelerimizin sorun, beklenti Uyelerimizle yapilan toplantilarda, sendika calismalari hakkinda bilgi verilerek, onlarin
ve 6nerileri masaya yatirildi. sorunlari not edildi.
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Amasya Sube Baskanimiz Ramazan Sahin, Sube Yonetim Kurulu tGyelerimizle beraber, Ankara Sube Baskanimiz ibrahim Dondurmaci, Sube Yénetim Kurulu {yelerimizle
bolgedeki isyerlerinde calisan Uyelerimizi ziyaretlerine devam etti. Ziyaretler sira- birlikte, subeye bagli isyerlerinde calisan Uyelerime olan ziyaretleri stirdirdi. Bu ziya-

sinda, sendika calismalari hakkinda Uyelerimiz bilgilendirilerek, isyerlerindeki sorunlar retler sirasinda, Uyelerimize yonelik bilgilendirmenin yanisira, onlarin yasadigi sorunlar
Gizerinde duruldu. dile getirilerek, ¢6ziim Onerileri izerinde duruldu.



——yeseren

62 ORMAN-I$ SENDIKASI YAYIN ORGANI

Subat 2016 Sayi: 33

ETKINLIKLER(]

.
¥
)
)

Artvin Bolge Temsilcimiz Sileyman Seyhoglu, Bolge Yonetim Kuruluyla birlikte, bolge-
deki isyerlerinde ¢alisan Uyelerimize olan ziyaretlerini stirdirdi. Seyhoglu, yuritilen
sendika galismalari hakkinda Uyelerimize bilgi vererek, onlarin sorun ve beklentilerini
dinledi.

Bolu Bélge Temsilcimiz ismet Yilmaz, Bolge Yénetim Kurulu lyelerimizle birlikte,
sorumluluk alanindaki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretlere devam etti.
Ziyaretler sirasinda, sendika ¢alismalari hakkinda Gyelerimize bilgi verildi, ayrica onlarin
yasadigi sorunlar Gzerinde duruldu.

sorumluluk sahasindaki TIGEM isletmelerinde calisan {iyelerimizi de ziyaret etti. TIGEM
calisani Uyelerimizin sorunlarini dinleyen Balci, ayrica sendika calismalari hakkinda
onlari bilgilendirdi.

Canakkale Bolge Temsilcimiz Ali Unal, Bdlge Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte,
belgedeki isyerlerinde calisan orman ve tarim emekgisi Uyelerimizi ziyaret etmeyi
stirdiirdi. Uyelerimizle yapilan toplantilarda, sendika calismalari hakkinda bilgi verildi,
ayrica Uyelerin yasadigi sorunlar gindeme getirildi.

= SENDIK/ASI
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Balikesir
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Balikesir Sube Baskanimiz Hasan Hiseyin Corum, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimizle
birlikte, sube sorumluluk bolgesindeki isletmelerde galisan Uyelerimize olan ziyaret-
lerini siirdiirdii. Corum ayrica, Sindirgi Orman isletme Midurligi’nde calisan liyemiz
Dursun Eryillmaz’i, tedavi gordigu Balikesir Atatlirk Devlet Hastanesi’'nde ziyaret
ederek, gecmis olsun dileginde bulundu.
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Bursa Bolge Temsilcimiz Yavuz Balci, Bolge Yonetim Kurulu Uyelerimizle birlikte,
sorumluluk sahasindaki orman isletmelerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretleri
strdiirdii. Uyelerimizle yapilan toplantilarda fikir alisverisi yapilarak, sorunlar ve ¢dziim
Onerileri gorusulda.

Ceylanpinar

Ceylanpinar Sube Baskanimiz ibrahim Dondurmaci, Sube Yénetim Kurulu Gyeleri-
mizle birlikte, TIGEM Ceylanpinar isletmesi’ne bagli isyerlerinde calisan {yelerime
yonelik ziyaretleri strdlrdi. Ziyaretler sirasinda, Uyelerimizin yasadigi sorunlar dile
getirilerek, ¢6zim Onerileri lizerinde duruldu.

~
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Denizli Bolge Temsilcimiz Halil Turan, Bolge Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte,
sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretleri slrdirdi.
Turan, Uyelerimize yonelik egitim toplantilarina da katilarak, sendika faaliyetleri
hakkinda bilgilendirmede bulundu.
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Eskisehir Bolge Temsilcimiz Abdirrahim Cerit, Bolge Yonetim Kurulu Gyelerimizle
birlikte, sahada calisan Uyelerime olan ziyaretlere devam etti. Ziyaretler sirasinda,
Uyelerimize sendikamizin galismalari anlatilarak, onlarin sorun ve beklentileri hakkinda
bilgi alindi.
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Isparta Bolge Temsilcimiz Sileyman Atasoy, Bolge Yonetim Kurulu dyelerimizle
birlikte, sorumluluk sahasindaki isyerlerindeki iyelerimize olan ziyaretlere devam etti.

Ziyaretlerde Uyelerimize sendika ¢alismalarini anlatan Atasoy, ayrica onlarin sahada
calisirken yasadiklari sikintilari ve isteklerini dinledi.

NESUDIYE
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Giresun Bolge Temsilcimiz Muhittin Celebi, Bolge Yonetim Kurulu Gyelerimizle
birlikte, bolge sorumluluk alanindaki isyerlerinde galisan Gyelerimize olan ziyaretleri
surdirdi. Yapilan goriismelerde, Gyelerimizin sorunlari dile getirilerek, bu sorunlarin
¢6zUlim{ icin yapilmasi gerekenler Gzerinde duruldu.

istanbul Bélge Temsilcimiz Muhammet Kiigiik, Bélge Yonetim Kurulu tyelerimizle
birlikte, bolgede sorumlulugundaki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretleri

sirdirdi. Yapilan toplantilarda, tGyelerimizin sorunlari dile getirilerek, bu sorunlarin
¢6zUim{ icin yapilmasi gerekenler Gzerinde duruldu.

izmir Sube Baskanimiz Hamiyet Boyaci, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimizle beraber,
bolgedeki isyerlerinde galisan liyelerimizi ziyaretlerine devam etti. Ziyaretler sirasinda,
sendika calismalari hakkinda Gyelerimiz bilgilendirilerek, onlarin sorunlari lzerinde
duruldu.
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Kastamonu Bolge Sekreterimiz Abdullah Yilmaz, Bolge Yonetim Kurulu Gyelerimizle

birlikte, sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretlerini

surdirdi. Bu ziyaretlerde, Uyelerimize sendika ¢alismalari anlatilarak, onlarin talep ve

beklentileri Gzerinde fikir alisverisi yapildi.

Kahramanmara

Kahramanmaras Sube Baskanimiz Latif Coban, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimizle
birlikte, sube sorumluluk sahasindaki isletmelerde hizmet veren orman ve tarim emek-
cilerimizi ziyaret etmeyi slirdlirdii. Bu ziyaretlerde, sendika ¢alismalari hakkinda Uyele-
rimiz bilgilendirildi, ayrica onlarin sorunlari tizerinde duruldu.
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Konya Bolge Temsilcimiz Ali Serin, Sube Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte, sorum-
luluk sahasindaki orman isletmelerinde galisan Gyelerimize olan ziyaretleri strdtrda.
Uyelerimizle yapilan toplantilarda fikir alisverisi yapilarak, sorunlar ve ¢éziim dnerileri
gorusulda.
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Konya Bolge Temsilcimiz Ali Serin, Sube Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte, sorum- Kutahya Bolge Temsilcimiz Dogan Cebeci, Bolge Yonetim Kurulu tyelerimizle birlikte,
luluk sahasindaki TIGEM isletmelerinde galisan liyelerimizi de ziyaret etti. TIGEM cali- bolge sorumlulugundaki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretleri strdtrda.
sani Uyelerimizin sorunlarini dinleyen Serin, ayrica sendika ¢alismalari hakkinda onlari Yapilan toplantilarda, tyelerimizin sorunlari dile getirilerek, bu sorunlarin ¢6zimu igin
bilgilendirdi. yapilmasi gerekenler tzerinde duruldu.

Mersin Sube Baskanimiz Halim Taskin, Mersinli muhtarlarla bir araya gelen Basbakan AK Parti Mersin Milletvekili Ali Cumhur Taskin, Mersin Sube Baskanligimizi ziyaret
Yardimcisi Liitfi Elvan’la gériiserek, 5 ay 29 giin calistirilan gegici is¢ilerimizin kadro tale-  etti. Genel Sekreterimiz Bayram Ayaz ve Sube Bagkanimiz Halim Taskin ile Sube Yonetim
bini iceren bir dosyayi kendisine sundu. Tagkin, kadro icin yasal diizenlemeye ihtiyag ~ Kurulu dyelerimizin de hazir bulundugu ziyaret sirasinda, basta kadro sorunu olmak
duyuldugunu hatirlatarak, Basbakan Yardimcisi Elvan’dan bu konuda destek istedi. uzere, orman ve tarim emekgilerimizin yagadigi sorunlar Milletvekili Tagkin’a aktari-

larak, ¢6ziim igin katkilari talep edildi.
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Mugla Sube Baskanimiz Bilal Gugli, Sube Yonetim Kurulu tyelerimizle birlikte, sube Ak Parti Mugla il Baskani ihsan Kiireci, Mugla Sube Baskanligimizi ziyaret etti. Sube
sorumluluk sahasindaki isletmelerde hizmet veren orman ve tarim emekgilerimizi Baskanimiz Bilal Gii¢li ve Sube Yonetim Kurulu Gyelerimiz ile bazi isyeri temsilcilerimiz
ziyaret etmeyi slirdiirdi. Bu ziyaretlerde, sendika ¢alismalari hakkinda Gyelerimiz bilgi- ve Uyelerimizin de hazir bulundugu ziyaret sirasinda, gegici iscilerimize kadro verilmesi
lendirildi, ayrica onlarin sorunlari (izerinde duruldu. konusunda il Baskani Kiireci’den destek istendi.

ISLETME MUDURLUGU /

Trabzon Bolge Temsilcimiz Fikri Bulut, Bolge Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte,
sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan Uyelerimize ziyaretlerini strdlrdi. Bu bolgedeki isyerlerinde calisan Uyelerimize olan ziyaretleri slirdirdi. Yapilan toplant-

arada, bazi Giyelerimiz de Sinop Bolge Temsilciligimizi ziyaret etti. Ziyaretlerde, tyeleri- larda, tyelerimizin sorunlari dile getirilerek, bu sorunlarin ¢é6zimu icin yapilmasi gere-
mize sendika calismalari hakkinda bilgi verilerek, kendilerinin 6neri ve beklentileri dile kenler Gzerinde duruldu.
getirildi.
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